



    Uchwała Nr  547  /2013r.

ZARZĄDU   POWIATU   WĄGROWIECKIEGO

z dnia  20 listopada 2013 roku.
w sprawie upoważnienia Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Wągrowcu do złożenia  wniosku, realizacji programu  oraz do składania oświadczeń woli w sprawach związanych  z  przystąpieniem do programu „JUNIOR-program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych”.
Na podstawie art.48 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym( Dz. U. z 2013 r.,poz.595 ze zm.) Zarząd Powiatu Wągrowieckiego uchwala,    co następuje:

§1.Upoważnia się Panią Beatę Korpowską, Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy                 w Wągrowcu do złożenia, wspólnie z jednym członkiem Zarządu, wniosku o przystąpienie przez samorząd powiatowy do programu „JUNIOR-program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych”.

 §2.1.Upoważnia się Panią Beatę Korpowską, Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy                   w Wągrowcu do zawarcia, z jednym członkiem Zarządu, umowy na realizację przez powiat programu „JUNIOR – program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych”.

       2. Projekt będzie realizowany  w 2014r.

 §3.Upoważnia się Panią Beatę Korpowską, Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy                       w Wągrowcu do  podejmowania wszelkich czynności prawnych i faktycznych związanych z realizacją ( w tym rozliczeniem)  programu, o którym mowa w §1, w  szczególności do składania oświadczeń woli, zawierania umów cywilno-prawnych, podpisywania wniosków, sprawozdań oraz zaciągania zobowiązań wynikających z realizacji projektu.

§4. Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Wągrowcu odpowiada za prawidłowe wykonanie wszelkich obowiązków wynikających z zawartej umowy, o której mowa w §2.

§5.Upoważnienie obowiązuje do czasu zakończenia czynności związanych z realizacją projektu i obowiązków umownych, w szczególności do czasu rozliczenia zadania, pod warunkiem, że wniosek o finansowanie programu ze środków PFRON zostanie uwzględniony.

§6. Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy w Wągrowcu.

§7.  Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.









Starosta Wągrowiecki

                                        




……………………………………










    /Michał Piechocki/









       Wicestarosta









 …………………………………










      /Tomasz Kranc/






Andrzej Bielecki ………………………………..





                       Jacek Brzostowski ……………………………..







Robert Woźniak ………………………………….
Uzasadnienie
do uchwały Nr  547  /2013

 ZARZĄDU  POWIATU  WĄGROWIECKIEGO                          
 z dnia 20 listopada 2013 roku. 
w sprawie upoważnienia Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Wągrowcu do składania wniosku, zawierania umów oraz do składania oświadczeń woli w sprawach związanych z realizacją programu „JUNIOR-program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych”.
Powiatowy Urząd Pracy w Wągrowcu zamierza przystąpić do programu „JUNIOR program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych”. Celem programu jest umożliwienie wejścia w życie zawodowe ( odbycie stażu, zdobycie zatrudnienia) młodym osobom niepełnosprawnym, co przyczyni się do poprawy trudnej sytuacji na rynku pracy tej grupy osób. Adresatami programu są niepełnosprawne osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Wągrowcu, które nie ukończyły 25 roku życia lub nie ukończyły 27 roku życia, jeżeli od dnia ukończenia szkoły wyższej nie minęło 12 miesięcy. Udział w programie przewidziano dla 5 osób bezrobotnych niepełnosprawnych, z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności. Planowany okres realizacji programu to 2014r. Osobom odbywającym staż w ramach programu „JUNIOR” oprócz stypendium stażowego wypłacanego ze środków Funduszu Pracy w wysokości 120% kwoty zasiłku dla bezrobotnych miesięcznie, dodatkowo udzielana będzie comiesięczna pomoc ze środków PFRON w formie dofinansowania będącego świadczeniem na rehabilitację zawodową. Wysokość świadczenia na rehabilitację zawodową jest ustalana w zależności od posiadanego stopnia niepełnosprawności.  W przypadku  umiarkowanego stopnia niepełnosprawności - : 640,00zł. 

Pracodawcy uczestniczącemu w programie- z wyłączeniem pracodawców prowadzących zakłady aktywności zawodowej -  przysługuje ze środków PFRON jednorazowa premia                    z tytułu umożliwienia odbycia stażu  przez niepełnosprawnego bezrobotnego. Premia jest wypłacana po zakończeniu stażu za każdy miesiąc jego odbywania ( 336,00zł za 1 miesiąc przy umiarkowanym stopniu  niepełnosprawności).

      Za przygotowanie osoby niepełnosprawnej do podjęcia pracy w ramach stażu odpowiadać będą doradcy zawodowi. Doradca zawodowy ułatwi rozpoznanie zainteresowań                          i predyspozycji oraz określenie odpowiedniego rodzaju pracy, nawiązanie kontaktu                       i współpracy z potencjalnym pracodawcą tej osoby oraz zapewni sprawowanie pieczy nad odbywaniem stażu przez osobę niepełnosprawną. Doradcy zawodowemu przysługiwać będzie premia w wysokości do 10% najniższego wynagrodzenia tj. 160,00zł, za każdego stażystę objętego opieką, za każdy miesiąc odbytego stażu.

Program „JUNIOR” jest finansowany ze środków PFRON, przyznawanych na wniosek. Planowana kwota wydatków PFRON, o które PUP chce ubiegać się to 34.080,00zł.
                                                                                                           Starosta Wągrowiecki
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    /Michał Piechocki/

