UCHWAEA NR XXVIII / 139/ 2005
RADY POWIATU WAGROWIECKIEGO
z dnia 28 lutego 2005 r oku
w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagr 6d dla nauczycieli szkot
i placowek prowadzonych przez powiat wagrowiecki.

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r., Nr 118, poz. 1112 z p6zn. zm.)
Rada Powiatu Wagrowieckiego uchwala co nastepuje:

81. Przyjmuje si¢ “Regulamin przyznawania hagréd dla nauczycieli”
zawiergjacy kryterium i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli szkoét i

placéwek prowadzonych przez powiat wagrowiecki, w brzmieniu zatacznika do
niniejszej uchwaty.

82. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

83. Regulamin, o ktorym mowaw § 1 obowiazuje od 1 stycznia 2005 r.

84. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jg ogtoszeniaw Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Wielkopol skiego.

Przewodniczacy

Rady Powiatu Wagrowieckiego

/Andrzel Bielecki/



zatacznik do uchwaty nr XXV 111 /139/2005
Rady Powiatu Wagrowieckiego
z dnia 28 lutego 2005 roku

Regulamin przyznawania nagr 6d dla nauczycidli

81.1.Regulamin okresla kryteria i tryb przyznawania nagrod, ze specjalnego
funduszu nagréd wyodrebnionego w budzecie powiatu, dla nauczycieli szkot
i placowek oswiatowych prowadzonych przez Powiat Wagrowiecki, zwany
dalg ,, Powiatem’”.

2. Specjalny fundusz nagréd jest tworzony w wysokosci 1% planowanych
rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli.

3. Na wyplaty nagréd Powiatu przeznacza sie¢ 30% planowanego specjalnego
funduszu nagrod , pozostate 70% przeznacza si¢ na nagrody dyrektorow
szkot.

4 Nagrody Powiatu przyznge Starosta Wagrowiecki.

82. Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) szkole- rozumie¢ przez to nalezy rowniez placowki oswiatowe prowadzone
przez Powiat.

2) nauczycielach- rozumie¢ przez to nalezy nauczycieli szkoty i placdéwek
oswiatowych dziatajacych naterenie powiatu

3) dyrektorach szkoty- rozumie¢ przez to naezy dyrektorow bedacych
nauczycielami.

83. 1.Nagrody dla nauczycidli i dyrektorow szkot sa przyznawane z okazji Dnia
Edukacji Narodowsy.

2.W szczegllnych przypadkach nagrody moga byé¢ przyznawane w innym
terminie, zZwiagzanym z zakonczeniem roku szkolnego albo dniem patrona szkoty
lub z innych okazji.

84.1.Starosta ustala corocznie wysokos¢ hagrod Powiatu, po uzyskaniu

pozytywnej opinii Zarzadu Powiatu.

2. Nagrody dyrektoréw szkot nie moga przekroczy¢ 75% maksymalng) nagrody
Powiatu.



85.1. Nagroda ma charakter uznaniowy i wyptacana jest w formie pieni¢zne.
2. Nagroda moze by¢ przyznana nie wczesnigj niz po przepracowaniu w szkole
jednego roku.

86. Nagrody moga by¢ przyznawane dyrektorom szk6t i nauczycielom
w szczegllnosci za osiagniecia w pracy dydaktyczno - wychowawcze lub
opiekunczo - wychowawcze] oraz za redlizacje innych zadan statutowych
szkoty.

87.1. W odniesieniu do dyrektorow szk6t nagrody Powiatu moga by¢
przyznawane w szczegolnosci za:

1) osiaganie znaczacych wynikdbw nauczania, wychowania lub opieki,
potwierdzonych pomiarami dydaktycznymi, liczba uczniéw w finatach
olimpiad, konkursow i zawodow oraz innymi kryteriami,

2) stosowanie rozwiazan innowacyjnych i podejmowanie innych dziatan

3) uzyskiwanie wymiernych efektow w organizacji pracy szkoty,

4) wiasciwe realizowanie budzetu szkoty,

5) organizowanie imprez srodowiskowych i wspétudzial w organizowaniu
imprez gminnych,

6) prowadzenie racjonalng polityki kadrowe i polityki doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty,

7) dbatos¢ o stan techniczny i estetyke nieruchomosci szkolnych,

8) angazowanie si¢ we wspotprace z instytucjami i organizacjami sktonnymi
do pomocy szkolei jg uczniom,

9) nawiazywanie wspbtpracy ze szkotami krajowymi i zagranicznymi,

10) uzyskanie stopnia awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego

2. W odniesieniu do nauczycieli nagrody Powiatu moga by¢ przyznawane
w szczegblnosci za:

1) osiaganie  znaczacych  wynikbw w  nauczaniu, potwierdzonych
w zewnetrznych sprawdzianach i egzaminach uczniow,

2) zakwalifikowanie si¢ prowadzonych uczniow do finatdw, olimpiad,
konkursow i zawoddw na szczeblu szkolnym i ponadszkolnym,

3) opracowanie autorskich programow i publikacji oswiatowych oraz
wdrazanie nowatorskich metod nauczaniai wychowania,

4) wspotorganizowanie i aktywne uczestnictwo w dziataniach zbiorowych,
takich jak imprezy oswiatowe, kulturalne i sportowe czy zaj¢cia pokazowe,

5) przygotowywanie i wzorcowe organizowanie okazjonalnych uroczystosci
w szkole,

6) intensywna dziatalnos¢ wychowawcza, wyrazaja Si¢ W organizowaniu
wycieczek i w udziale ucznibw w spektaklach teatralnych, koncertach,
wystawach i spotkaniach z ciekawymi ludzmi,

7) udokumentowane osiagnigcia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub
uczniami majacymi trudnosci w nauce,

8) nawiazywanie skuteczng wspllpracy z  placowkami  kulturalno-
oswiatowymi, pracodawcami, policja i innymi podmiotami mogacymi
zapewnia¢ wsparcie dla dziatan szkoty,



9) osigganie znaczacych efektow w pracy resocjalizacyjng z uczniami,
10) uzyskanie bez op6znienia wyzszego stopnia awansu zawodowego,
11) posiadanie aktualngl co ngjmnig) dobre oceny pracy.

3. Nagroda moze by¢ przyznana dyrektorowi szkoty i nauczycielowi, jesli
spetnigja przyngmnigl 4 kryteria wymienione odpowiedniow ust. | i 2 .

88 1. Z wnioskiem o nagrode Powiatu dla dyrektora szkoty moga wystepowac:
1) rada szkoty lub rada pedagogiczna szkoty,
2)Kurator Oswiaty lub reprezentujacy go wizytator bezposrednio nadzorujacy
szkole,
3) zaktadowa Iub micdzyzaktadowa organizacja zwiazkowa zrzeszajaca
nauczycieli.

2.Z wnioskiem o nagrode Powiatu dla nauczyciela moga wystepowac:
1) dyrektor szkoly zatrudnigjacel nauczyciela, po uzyskaniu pozytywnej
dla nauczyciela opinii rady pedagogiczne szkoty,
2) wizytator Kuratorium Oswiaty bezposrednio nadzorujacy szkole.
Whioski 0 ktorych mowa w ust. | i 2 sklada si¢ w sekretariacie Starostwa
Powiatowego w terminie nie poznigjszym niz 1 miesiac poprzedzajacy dzien
przyznawania nagrod.
3.Wz6r wniosku okresla zatacznik nr 1.

4. Osoby, ktorym przyznano nagrode sa powiadamiane o tym na pismie. Kopig
pisma wraz z uzasadnieniem nagrody umieszcza si¢ w aktach osobowych
nagrodzonego nauczyciela lub dyrektora.

5. Whnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaja uzasadnienia.

89 Nagrody dyrektora szkoty moga by¢ przyznawane:

1. W zakresie pracy dydaktyczno - wychowawcze za:
1) uzyskiwanie dobrych wynikébw w nauczaniu danego przedmiotu lub
w prowadzeniu danego rodzaju zaje¢,
2) zakwalifikowanie sie¢ prowadzonych przez nauczyciela uczniow do finatow
konkursdw i olimpiad przedmiotowych na szczeblu powiatowym Iub
wyzszym,
3) zgmowanie przez ucznidw wysokich migsc w innych konkursach,.
zawodach i przegladach,
4) udokumentowane osiagniecia pracy z uczniami zdolnymi i maacymi
trudnosci w nauce,
5) wprowadzanie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,
6) wdrazanie wiasnych programéw autorskich,
7) uczestniczenie w indywidualnym toku lub programie nauczania uczniow,
8) uzyskanie pozytywnych zmian w zespole ucznidw, takich jak np.
integracja klasy czy aktywnos¢ spoteczna uczniow,
9) prowadzenie dziatalno$ci wychowawczeg) poprzez organizowanie uczniom
wycieczek, spotkan oraz zaje¢ pozalekcyjnych.



2. W zakresie pracy opiekunczo - wychowawczej za:
1) zapewnianie pomocy i opieki uczniom pochodzacym z rodzin ubogich
lub patologicznych badz zngjdujacych sic w trudneg sytuacji zyciowe),
2) zapobieganie i zwalczanie przejawéw patologii spotecznegi wsréd
uczniéw, organizowanie wspoipracy z placowkami kulturalno -
oswiatowymi, pracodawcami, policja i innymi podmiotami wspieraacymi
dziatania szkoty,
3) aktywizowanie rodzicow do udzialu w zyciu klasy i szkoly oraz
rozwijanie form wspotdziatania szkoty z rodzicami.

3. W pozostatym zakresie:
1) usprawnianie wiasnego warsztatu pracy poprzez udziat w réznych formach
doskonalenia zawodowego,
2) udzielanie aktywnegl pomocy w adaptacji zawodowe) i spoteczngl mtodych
nauczycieli,
3) kierowanie zespotem samoksztatceniowym i prowadzenie lekcji otwartych,
4) petnienie funkcji wynikaacych ze statutu szkoty,
5) czynny wspétudziat w przygotowaniu planu pracy szkoty oraz innych
dokumentéw waznych dla funkcjonowania szkoty,
6) wzorowa realizacj¢ zadan wynikajacych z planu pracy szkoty .

4. Wspdlnym dla nauczycieli warunkiem uzyskania nagrody dyrektora szkoty
jest posiadanie przynaymnigj dobrej oceny pracy.

810. | .Wnioski 0 nagrode dyrektora szkoty moga sktadac:
1) rada szkoly,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,
4) zaktadowa (mi¢dzyzaktadowa) organizacja zwiazkowa.
2. Wz0r wniosku okresla zatacznik nr 2.
3. Wnioski rozpatruje dyrektor szkoly, biorac pod uwage opini¢ rady
pedagogiczng, o ile rada sama z wnioskiem nie wystapita.
4. Dyrektor szkoty moze przyzna¢ nagrode nauczycielowi z wiasngj inicjatywy.
5. Nauczycidl otrzymujacy nagrode zostaje o tym zawiadomiony na pismie.
Kopie pisma wraz z uzasadnieniem umieszcza si¢ w aktach osobowych
nagrodzonego
nauczyciela
6. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaj a uzasadnienia.

811 Zmiany regulaminu nastepuja W trybie wiasciwym dla jego przyjecia



