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Piecze¢ jednostki sktadajacej sprawozdanie

SPRAWOZDANIE*
Z DZIAI’.ALNOSC'I REHABILITACYJNEJ
| WYKORZYSTANIA SRODKOW FINANSOWYCH
WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ W WAGROWCU
w 2014 ROKU

*podst. prawna: ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
osbb niepetnosprawnych ( Dz. U. 2008 Nr 14 poz. 92 z p6zn. zmian) , § 21 rozporzgdzenia Ministra Gospodarki,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004 ( Dz.U. Nr 63 poz. 587)

L Informacje dotyczace jednostki prowadzacej warsztat terapii zajeciowej:

1. Dane adresowe jednostki prowadzgcej warsztat: Wielkopolskie Stowarzyszenie Na Rzecz
Chorych, Niepetnosprawnych i ich Rodzin ,,REHABILITACJA” im. K. Makowskiego
ul. Piaskowa 6, 62-100 Wagrowiec strona www - adres e-mail - telefon/fax (67)2620231

2. NIP 766-17-55-957 Regon 570871012
3. Status prawny jednostki: Stowarzyszenie

4. Podstawowy przedmiot dziatainosci wg PKD: 8514D dziatalno$¢ psychologiczna i
psychoterapeutyczna

5. Jednostka jest zarejestrowana w Sadzie Rejonowym w Poznaniu Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego nr pozycji rejestru 0000062353

6. Czlonkowie Zarzadu: Irena Wojewodzka-Kucz- Prezes Stowarzyszenia
Henryka Nowak-Tariska —~ Skarbnik Stowarzyszenia
Joanna Napierala — Sekretarz Stowarzyszenia

7. Cele statutowe Stowarzyszenia:

1) Reprezentowanie interesow os6b starszych, chorych, niepelnosprawnych bez
ograniczen wiekowych u ich rodzin.

2} Ochrona praw os6b starszych, chorych, niepelnosprawnych bez ograniczen
wiekowych i ich rodzin.

3) Podejmowanie inicjatyw w zakresie utatwiania funkcjonowania oséb starszych,
chorych, , niepelnosprawnych bez ograniczen wiekowych, niezaradnych
zyciowo w spoteczenstwie i ich rodzin.

4) Dziatalnos$¢ oswiatowa i kulturalna (w tym réwniez polegajaca na ksztalceniu)
wéréd osob starszych, chorych, niepelnosprawnych, bez ograniczen
wiekowych i ich rodzin.

5) Dziatalnos¢ w zakresie kultury fizycznej i sportu obejmujaca osoby starsze,
chore, niepelnosprawne bezo graniczen wiekowych i ich rodziny.



6) Wspoélpraca miedzynarodowa w zakresie opieki nad osobami starszymi,
chorymi, niepetnosprawnymi bez ograniczen wiekowych i ich rodzinami.

7) Dziatalno$é na rzecz integracji spolecznej i europejskiej starszych, chorych,
niepelnoprawnych bez ograniczert wiekowych i ich rodzin.

8) Realizacja rehabilitacji medycznej, zdrowotnej spolecznej i zawodowej
starszych, chorych, niepetnosprawnych bez ograniczen wiekowych.

a) udzielanie pomocy osobom niepeinosprawnym poszkodowanym w
wypadkach komunikacyjnych i ich rodzinom.

9) Dzialalno$¢ na rzecz profilaktyki | rozwigzywania problemow psychicznych i
neurologicznych osé6b starszych, chorych, niepetnosprawnych i ich rodzin.

10) Dzialaino$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy niepelnosprawnej.

11) Dziataino$¢ na rzecz wolontariatu.

8. Roczne sprawozdanie finansowe obejmuje dane z Zarzadu Stowarzyszenia i wchodzgcych w
skiad Stowarzyszenia warsztatow terapii zajeciowej / obejmuje wylgcznie dane zwigzane z
dziatalnoscig warsztatu terapii zajeciowej * zbedne skresli¢

9. Ewidencja kosztéw prowadzona jest w uktadzie rodzajowym na kontach syntetycznych i
analitycznych

10. Stowarzyszenie dysponowato w roku sprawozdawczym prawem® do srodkow trwatych

e budynku przeznaczonego na dziatalno$¢ WTZ ( * wiasnos¢, nieodpfatne uzyczenie,
najem, inne )

e samochodu ( rodzaj, typ, model , rok produkcji JOpel Vivaro X83 nr rejestr. PWA
75GS,
rok produkeji 2004
e samochodu ( rodzaj, typ, model , rok produkcji ) Renault TRAFIC nr rejestr. PWA
AA70, rok
produkeji 2013

niezbednych do funkcjonowania wiz

Informacije ogéine dotyczace warsztatu terapii zajeciowej :

e Data utworzenia Warsztatu: 15 kwietnia 1998 roku

e Nazwa wiz: Warsztat Terapii Zaje¢ciowej im. Ks. Pralata Heliodora Grabiasa w
Wagrowcu

e Siedziba wiz: 62-100 Wagrowiec, ul. Taszarowo13 stronawww -  adres e-mail
wiz1@op.pl telefon/fax (67)2621601

e Dni/godziny pracy wiz : od poniedzialku do pigtku w godz. 7.30.-15.30.
e Dane osoby zarzadzajgce] wiz: Emilia Walewska-Szyjka

e Dane osoby prowadzacej ksiegowos¢ wiz: Elzbieta Frankowska

e Liczba uczestnikdw — zgodnie z umowa — 35 os6b

e Liczba i powierzchnia pomieszczen budynku, w ktérym zlokalizowany jest wiz / w tym
przeznaczonych na dziatalnosé wiz- 358 m?* , 18 pomieszczen



e Rodzajiilos¢ pomieszczen przeznaczonych na dziatainos¢ wiz:
- 8 pomieszczen przeznaczonych na pracownie terapeutyczne
-1 pomieszczenie przeznaczone na Swietlice/stolowke, sale rehabilitacyjna/pracownie
muzykoterapii
-3 pomieszczenia przeznaczone na toalety
-1 pomieszczenie przeznaczone na gabinet pielegniarki/psychologa/doradcy
zawodowego i pedagoga
-1 pomieszczenie przeznaczone na biuro ksiggowej
-1 pomieszczenie przeznaczone na biuro kierownika
-1 pomieszczenie przeznaczone na szatni¢ dla uczestnikéw
-1 pomieszczenie gospodarcze
-1 pomieszczenie-korytarz

o Mozliwos¢ korzystania z terenu przynaleznego do uzytkowanej nieruchomosci Placéwka
korzysta z przylegtlej dziatki zagospodarowanej w czesci na ogrodek pod uprawe
warzyw, teren zielony-trawniki i kwietniki. Na przyleglej dzialce usytuowane sa 3
magazyny na sprzet ogrodniczy i materialy do terapii.

e Srodki transportu:
- Opel Vivaro X83 nr rejestr. PWA 75GS
- Renault TRAFIC nr rejestr. PWA AA70, rok produkcji 2013

. Finansowanie kosztéw dziatalnosci* warsztatu terapii zajeciowej w roku 2014 :

Zrédta finansowania dzialalnosci WTZ:

1. Srodki PFRON - umowa nr OR.032.88.2012 z dnia 21 maja 2012r. zawarta pomigdzy
Starosta Wagrowieckim i Wielkopolskim Stowarzyszeniem ,,Rehabilitacja” im. K.
Marcinkowskiego

2. Srodki wiasne powiatu jw. - umowa nr OR 03.26.2014 z dnia 27 stycznia 2014
roku , zawarta pomiedzy Powiatem Wagrowieckim, a Wielkopolskim
Stowarzyszeniem ,,Rehabilitacja” im. K. Marcinkowskiego.

3. Inne - jakie jw. ( wskazac odrebnie kazde zrédio finansowania)
Srodki Gminy Wagrowiec — umowa nr 37/2014 z dnia 11.03.2014r. zawarta pomiedzy
Gming Wagrowiec, a Wielkopolskim Stowarzyszeniem Na Rzecz Chorych,
Niepelnosprawnych i ich Rodzin ,,REHABILITACJA” im. Karola Marcinkowskiego.

Koszty dziatalnosci wtz w 2014 roku:

Ogodtem 656 030,00 zi ( 100%)

-w tym $rodki PFRON - 517 860,00 zt ( 78,94% kosztéw ogdtem)
-w tym $rodki Powiatu Wagrowieckiego - 130 170,00 zt ( 19,85% kosztéw ogdtem)
- w tym $rodki Gminy Wagrowiec - 8.000,00 =zt (1,21% kosztéw ogdtem )



Zalgcznik nr 1 sprawozdanie finansowe z wykorzystania $rodkéw przez warsztat wraz z opisem
wydatkow.

Zalgcznik nr 2 szczegbfowe informacje o dochodach i wydatkach ze sprzedazy produktéw i ustug w
roku 2014

IV. Kadra WTZ

e Liczba irodzaj etatow, zgodnie z umowa : 11,775

o Faktyczne zatrudnienie w WTZ: 15

Zatrudnieni pracownicy WTZ :

Lp. imie i nazwisko stanowisko wymiar Wyksztalcenie
etatu

1. Emilia Walewska-Szyjka kierownik 1 efat wyzsze magisterskie
2. Elzbieta Frankowska ksiegowa 0,70 etatu | Srednie
3 [ ) pedagog,doradca | 0,75 etatu | wyzsze magisterskie

zawodowy
4. i psycholog 1/5 etatu | wyzsze magisterskie
5. instruktor terapii 1 etat Srednia
6 instruktor terapii, 1 etat Srednie

pielegniarka
7. instruktor terapii 1 etat wyzsze magisterskie
8. instruktor terapii 1 etat wyzsze magisterskie
9. instruktor terapii 1 etat wyzsze magisterskie
10. instruktor terapii 1 etat wyzsze magisterskie
. instruktor terapii 1 etat Srednie
12 rehabilitant 0,5 etatu | wyzsze magisterskie
13. Kierowca Srednie

Kierowca- 1 etat zawodowe

zastepstwo
14. sprzgtaczka 5/8 etatu | podstawowe
15. kierowca umowa

zlecenie

Uczestnictwo pracownikéw w szkoleniach zwigzanych z dziatalno$ciag WTZ

Stanowisko Tytut Termin
kursu/szkolenia/kwalifikacje

-kierownik
-kierowca
-kierowca
-instrukior terapii Szkolenie z zakresu ochrony 11.08.2014r.
zajeciowej- 7 oséb przeciwpozarowej
-sprzgtaczka
-pedagog/doradca
zawodowy
-psycholag
-ksiegowa
-rehabilitant

-instruktor terapii Kurs z zakresu pierwszej pomocy 11.08.2014r.
zajeciowej- 6 os6b
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- kierowca-zastepstwo Szkolenie z zakresu ochrony 01.12.2014r.
przeciwpozarowej
-kierowca Szkolenie w dziedzinie bezpieczenstwa i 01.12.2014r.

-kierowca - zastepstwo

higieny pracy

V. Uczestnicy WTZ

Zafgcznik nr3  Dane osobowe uczestnikow warsztatu terapii zajeciowej (objetych terapig w roku

2014)

1. Liczba uczestnikow Warsztatu: 35

2. Liczba uczestnikdéw w przedziale wiekowym:
a. -dolat20 -0
b. -21-29 -14
c. -30-39 -12
d. -40-49 -9
e. -50-59 -0
3. Liczba kobiet - 14 , mezczyzn - 21

4. Rodzaj niepelnosprawnosci uczestnikéw WTZ wedlug schorzenia wiodacego (liczba

0s6b)

Rodzaj niepeinosprawnosci

Liczba os6b

Uposledzenie umysiowe

14

Choroby psychiczne

Uszkodzenie narzadu ruchu

Uszkodzenie stuchu

Uszkodzenie stuchu i mowy

Neurologiczne

=2 OO I

Niepetnosprawnos¢ sprzezona:

m. in. uposledzenie umystowe i choroba
psychiczna, uposledzenie umystowe i dysf.
narzgdu wzroku, choroba psychiczna i schorzenie
neurologiczne, i inne

s
sy

5. Stopiern niepelnosprawnosci (liczha oséb)

Stopien niepelnosprawnosci

Liczba os6b

Znaczny

26

Umiarkowany

9

Lekki

0

Liczba oséb ze wzgledu na czasookres pobytu w warsztacie ( stan na 31.12.2014r)

czasookres Liczba oséb
od 0 do 3 lat 16
od powyzej 3 lat - do 6 lat 4
od powyzej 6 lat - do 9 lat 8
powyzej 9 lat 7




7. Informacja dotyczaca rotacji uczestnikow WTZ — Zalgcznik nr 4 do sprawozdania

8. Tygodniowy grafik zaje¢ w wtz — stanowi zatgcznik nr 9 do niniejszego sprawozdania
(harmonogram dnia)

9. Poziom frekwencji uczestnikow warsztatu terapii zajeciowej w 2014 roku

o = *% - -§ 2 T

& o = @ S £ & &

3 ¥ |z 2E 3 g |2

2 o » © = 20

s -9 Re 83 22 = 2

£ g L8 2 5 22 ¢ £ i

ol Js O o O E Z3 2
styczen 21 35 735 522 213 71,02%
luty 20 35 700 540 160 77,14%
marzec 21 35 735 591 144 80,40%
kwiecien 21 35 735 535 200 72,78%
maj 20 34 680 541 139 79,55%
czerwiec 19 35 665 528 137 79,30%
lipiec 9 35 315 235 80 74,60%
sierpieni 13 35 455 356 99 78,24%
wrzesien 22 35 770 627 143 81,42%
pazdziernik 23 35 805 708 97 87,90%
listopad 18 35 630 466 164 73,90%
|__grudzien 15 35 525 460 65 87.61%

10. Przyczyny obnizenia frekwencji w poszczeg6inych miesigcach (dot. frekwencji ponizej 80%):

Styczeni: Obnizona frekwencja wynikata z pogorszenia stanu zdrowia uczestnikow. W pigciu
przypadkach wystapity zwolnienia lekarskie trwajace 7,11,6,5 i 2 dni. W pozostatych przypadkach
nieobecnosci byly usprawiedliwiane przez rodzicéw/opiekundw i uczestnikow z powodu choroby, ztego
samopoczucia, badan lekarskich i wyjazdow. 2 dniowa nieobecnos¢ uczestnikow dowozonych
samochodem WTZ spowodowana byta urlopem kierowcy.

Luty: Obnizona frekwencja wynikala z pogorszenia stanu zdrowia uczestnikow. W czterech
przypadkach wystgpily zwolnienia lekarskie trwajgce 5,4,3 i 2 dni. W pozostatych przypadkach
nieobecnosci byty usprawiedliwiane przez rodzicow/opiekunéw i uczestnikéw z powodu choroby, ztego
samopoczucia, badan lekarskich i wyjazdow.

Kwiecien: Nieobecnosci byly usprawiediiwiane przez rodzicow/opiekunéw i uczestnikbw z powodu
choroby, ztego samopoczucia, badan lekarskich i wyjazdéw, oraz sytuacji rodzinnej i osobistej.  *

Maj: 1 uczestnik przebywat na zwolnieniu lekarskim trwajgcym 6 dni. W pozostatych przypadkach
nieobecnosci byly usprawiedliwiane przez rodzicow/opiekunéw i uczestnikéw z powodu choroby,
zlego samopoczucia, badan lekarskich | wyjazdéw, oraz sytuacji rodzinnej i osobiste;.

Czerwiec: Nieobecnosci byly usprawiedliwiane przez rodzicow/opiekunéw i uczestnikéw z powodu
choroby, zlego samopoczucia, badan lekarskich i wyjazdéw, oraz sytuacji rodzinnej i osobistej.

Lipiec: Nieobecnosci byly usprawiedliwiane przez rodzicéw/opiekundéw i uczestnikéw z powodu
choroby, ztego samopoczucia, badan lekarskich i wyjazdéw, oraz sytuaciji rodzinnej i osobistej.

Sierpieri: Wystepowaty kilkudniowe nieobecnosci usprawiedliwione przez rodzicéw/opiekunéw i
uczestnikdéw z powodu choroby, ztego samopoczucia, czy wyjazdu

Listopad: 1 uczestnik przebywat na zwolnieniu lekarskim trwajgcym 5 dni. Pozostate nieobecnosci
byty usprawiedliwiane przez rodzicOw/opiekunéw i uczestnikow z powodu choroby, ziego
samopoczucia, badan lekarskich i wyjazdow, oraz sytuacji rodzinnej i osobistej. Jedna uczestniczka
przez okres 4 dni brata udziat w kursie z zakresu pracy biurowej.




W miesigcach od maja do wrzesnia 2014r, dwoéch uczestnikéw odbywalo praktyki zawodowe w
Spéidzielni Socjainej ,Wsp6iny Sukces” w Wagrowcu. Miesiecznie przez 7-8 dni.
Uczestnicy WTZ w ciggu roku wykorzystali urlop w wymiarze 30 dni.

11. Informacje dotyczace sposobu korzystania uczestnikow wtz z miesiecznej przerwy
wakacyjnej

uczestnikéw warsztatu:

Uczestnicy WTZ w Wagrowcu podczas miesiecznej przerwy wakacyjnej korzystajg z urlopu
realizujgc wiasne plany lub dostosowujac sie do planéw rodzin.

( system placowki feryjnej/system placowki catoroczne)

12. lloé¢ oséb i sposdb dotarcia na zajecia do wtz:

- samochodem wiz: - 25

- Srodkami komunikacji miejskiej - 3
- srodkami kom. PKS - 0

- $rodkami kom. PKP - 0

-inne-7

VI. Realizacja zadan rehabilitacji spotecznej i zawodowej Warsztatu, w tym dziataino$é
Rady

Programowej WTZ w 2014 roku.

Zatacznik Nr 5 — formy i metody realizowanej przez Warsztat dzialalnosci rehabilitacyjnej (
spotfecznej i zawodowej) w 2014 roku.

2.

2. Zatgcznik Nr 6 — opisowa ocena efektow terapii przedstawiajaca indywidualne postepy w

»

zakresie

zaradnosci, samodzielnosci zyciowej i uzawodowienia uczestnikow Warsztatu w 2014 roku.

3

3. Zatgcznik Nr 7 — informacja dotyczaca dokonania kompleksowej oceny realizacji
Indywidualnych

Programow Rehabilitacji uczestnikéw witz w 2014 roku.

4,

4. Zafacznik Nr 8 — informacja o organizowanych dodatkowych formach zajeé dla uczestnikéw
Warsztatu

w 2014 roku w poszczegdinych miesigcach



Vil. Prowadzona w Warsztacie dokumentacja :

U merytoryczna uczestnikéw WTZ, w tym dziatalnosci RP w 2014r

e Regulamin Organizacyjny Warsztatu,

e Karty pracy terapeuty,

¢ Miesieczne plany pracy,

¢ Dokumentacja, stanowigca podstawe do zakwalifikowania osoby niepetnosprawnej do
uczestnictwa w Warsztacie,

e  Wywiady Srodowiskowe dotyczace uczestnikow,

¢ Indywidualne programy rehabilitacji i terapii uczestnikéw,

e Punktowe oceny postepéw w rehabilitacji zawodowej i ogéinej,

e Oceny efektywnosci oddziatywan rehabilitacyjnych,

e Karty obserwacji psychologa, pedagoga, doradcy zawodowego,

s Protokoty Rady Programowej Warsztatu,

e Protokotly ze spotkan z rodzicami lub opiekunami prawnymi,

[J administracyjno —kadrowa
e Teczki osobowe pracownikow
Listy obecnosci pracownikow
Karty urlopowe pracownikow
Listy ptac
Ksigzka korespondencyjna.
Ksigzka kontroli.
Ksigzka kontroli sanitarnej.
Pocztowa ksigzka nadawcza.
Rejestry znaczkoéw, delegacji, kart drogowych, pieczatek.
Karty drogowe.
Ksiegi inwentarzowe srodkéw trwatych, srodkéw trwatych umorzonych w 100%
(sprzetu, mebli), oprogramowania.
e Ksigzka ewidenciji wyjsc¢.
e Karty urlopowe pracownikow.
[0 finansowa
Finansowy plan dziatalnosci Warsztatu,
Zestawienie obrotéw i sald
Karty kontowe srodkow trwatych.
Dokumentacja ksiegowa-raporty kasowe i bankowe.
Wszelkie niezbedne druki do prowadzenia ksiggowosci (KP, KW, PK, RK, itp.)
Finansowa i merytoryczna dokumentacje sprawozdawcza z dziatalnosci Warsztatu.

Jednostka prowadzaca Warsztat
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Opis do sprawozdania finansowego
z rozliczenia kosztow dziatalnosci
Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wagrowcu

okres sprawozdawczy: styczen -grudzien 2014r. PFRON

Ip.

v

prelim. pozycja preliminarza rodzaj kosztu kwota

1 Wynagrodzenia pracownikéw 364383,55

2 |Fundusz premiowy 17900,00

3 |Fundusz nagrod 29775,36

4 |Swiadczenia na rzecz pracownikow 75726,80

5 |Fundusz $wiadczen socjalnych 0,00
6 Materiaty niezbedne do

funkcjonowania Warsztatu artykuty biurowe 1230,53

Srodki czystosci 0,00

leki i srodki opatrunkowe 0,00

Srodki BHP 0,00

pozostate materiaty 1964,19

razem: 3194,72

7 |Materialy do terapii pracownia gospodarcza 711,29

pracownia stolarska 87,45

pracownia ceramiczna 197,11

pracownia plastyczna 197,12

pracownia krawiecka 0,00

pracownia dziewiarska 29,13

pracownia skérzana 167,94

pedagog,psycholog 0,00

rehabilitant 109,96

razem: 1500,00

8 |Energia, opat, woda woda 0,00

energia elektryczna 2334,44

gaz 857,67

razem: 3192,11

9  |Ustugi obce remonty biezace 0,00

konserwacje i naprawy urzadzen i masz. 0,00

ustugi komunalne 430,32

opfaty pocztowe 0,00

optaty telefoniczne i internet 820,00

optaty bankowe 500,50

badania uczestnikow i pracownikéw 164,00

czynsz 6801,46

monitoring obiektu 123,00

pozostate ustugi 393,04

inne przeglady 161,58

ustuga radia i telewizji 6,10
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ip.

prelim. pozycja preliminarza rodzaj kosztu kwota
razem: 9400,00
Eksploatacja samochodu, w tym
10 [koszty ubezpieczenia i przeglagdow

technicznych zakup paliwa(w tym bilety miesieczne) 4311,50

przeglady i koszty naprawy (w tym
zakup czesci) 1929,12
ubezpieczenie 0,00
delegacije 0,00
razem: 6240,62
11 |Szkolenia pracownikew seminaria, spotkania,poz.szkolenia 850,00
delegacije na szkolenia 110,34
szkolenie z BHP 140,00
razem: 1100,34
12 |Wycieczki ubez.wycieczki 48,00
wycieczka 1218,50
0,00
0,00
. razem: 1266,50
13 |Ubezpieczenie uczestnikéw i mienia ubezpieczenie uczestnikow 711,00
ubezpieczenie mienia 1769,00
razem: 2480,00
14 _|Trening ekonomiczny trening ekonomiczny 1700,00
0,00
razem: 1700,00
15 |Dodatkowe wyposazenie 0,00
0,00
0,00
0,00
razem: 0,00
RAZEM OGOLEM: 517860,00
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Opis do sprawozdania finansowego
z rozliczenia kosztéw dziatalnosci

Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wagrowcu

okres sprawozdawczy: styczen - grudzien 2014r. Srodki POWIAT

pr:a?i-m. pozycja preliminarza rodzaj kosztu kwota

1 Wynagrodzenia pracownikéw 0,00

2 Fundusz nagréd 0,00

3 Swiadczenia na rzecz pracownikow 0,00

4 Fundusz swiadczen socjalnych 13428,00
5 Materiaty niezbedne do funkcjonowania

Warsztatu artykuty biurowe 618,14

Srodki czystosci 2005,23

leki i $rodki opatrunkowe 167,37

Srodki BHP 93,07

pozostate materiaty 757,19

papier do sprzetu drukarskiego 0,00

akcesoria komputerowe-tusz,toner,prograri 99,00

0,00

0,00

razem: 3740,00

6 [Materialy do terapii pracownia gospodarcza 1337,00

pracownia stolarska 1037,87

pracownia ceramiczna 1466,99

pracownia plastyczna 2235,87

pracownia krawiecka 988,53

pracownia dziewiarska 1213,39

rehabilitant 195,49

pracownia skérzana 1122,93

pedagog,psycholog 401,93

razem:|{ 10000,00

7  |Energia, gaz, woda woda 709,62

energia elektryczna 3641,34

gaz 8551,04

razem:| 12902,00

8  |Ustugi obce remonty biezace 0,00

konserwacje i naprawy maszyn i urzad. 172,20

ustugi komunalne 423477

optaty pocztowe 0,00

optaty telefoniczne i internet 2159,09

optaty bankowe 261,50

badania uczestnikéw i pracownikow 1004,00

czynsz 36256,61

pozostate ustugi (monitoring obiektu) 5054,21

inne przeglady 484,82

ustuga radia i TV 472,80

razem:| 50100,00
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pr?e?E‘m. pozycja preliminarza rodzaj kosztu kwota
9 Eksploatacja samochodu, w tym koszty
ubezpieczenia i przegladdw technicznych |zakup paliwa( w tym bilety miesieczne) 26525,27
przeglady i koszty naprawy (w tym zakup
czesci) 6107,01
ubezpieczenie 6908,00
delegacje 459,72
zakup akcesorii 0,00
razem:| 40000,00
10  |Szkolenia pracownikow szkolenia 0,00
materiaty dydaktyczne 0,00
delegacje 0,00
razem: 0,00
11 |Wycieczki 0,00
0,00
0,00
0,00
. razem: 0,00
12 ]Ubezpieczenie uczestnikdw i mienia ubezpieczenie uczestnikow 0,00
ubezpieczenie mienia 0,00
razem: 0,00
13 |Trening ekonomiczny trening ekonomiczny 0,00
0,00
razem: 0,00
14 |Dodatkowe wyposazenie
razem: 0,00
RAZEM OGOLEM: 130170,00
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Opis do sprawozdania finansowego
z rozliczenia kosztow dziatalnosci
Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wagrowcu

okres sprawozdawczy: styczefi - grudzien 2014r. Srodki GMINA

pr:e':!)i-m. pozycja preliminarza rodzaj kosztu kwota
1 Wynagrodzenia pracownikow 0,00
3 Swiadczenia na rzecz pracownikow 0,00
4  {Fundusz $wiadczen socjalnych 0,00
5 Materialy niezbedne do
funkcjonowania Warsztatu artykuty biurowe 0,00
Srodki czystosci 0,00
leki i srodki opatrunkowe 0,00
Srodki BHP 0,00
pozostate materiaty 0,00
wyposazenie 0,00
razem: 0,00
6 |Materialy do terapii pracownia gospodarcza 1446,10
pracownia stolarska 1624,47
pracownia ceramiczna 737,71
pracownia plastyczna 579,90
pracownia krawiecka 518,07
pracownia dziewiarska 115,91
pracownia skérzana 655,98
rehabilitant 261,19
pedagog,psycholog 200,67
razem: 6140,00
7 |Energia, opat, woda woda 0,00
energia elektryczna 0,00
gaz 0,00
razem: 0,00
8 |Ustugi obce remonty biezace 0,00
konserwacije i naprawy urzgdzen i masz. 0,00
ustugi komunalne 0,00
opfaty pocztowe 0,00
optaty telefoniczne i internet 0,00
optaty bankowe 0,00
badania uczestnikéw i pracownikéw 0,00
czynsz 0,00
pozostate ustugi( monitoring obiektu) 0,00
inne przeglady 0,00
razem: 0,00
Eksploatacja samochodu, w tym
9 [koszty ubezpieczenia i przeglgdow
technicznych zakup paliwa(w tym bilety miesieczne) 0,00
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pr::i-m. pozycja preliminarza rodzaj kosztu kwota

przeglady i koszty naprawy (w tym

zakup czesci) 1400,00

ubezpieczenie 0,00

zakup akcesorii 0,00

razem: 1400,00

10 [Szkolenia pracownikow seminaria, spotkania,poz.szkolenia 0,00

podréze stuzbowe 0,00

razem: 0,00

11 [Wycieczki ubez.wycieczki 0,00

0,00

0,00

0,00

razem: 0,00

12 _|Ubezpieczenie uczestnikéw i mienia ubezpieczenie uczestnikow 0,00

ubezpieczenie mienia 0,00

razem: 0,00

13 [Trening ekonomiczny trening ekonomiczny 0,00

0,00

razem: 0,00

14 | Dodatkowe wyposazenie tel.komérkowe 460,00

razem: 460,00

RAZEM OGOLEM: 8000,00
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WIELK :POLSKIE STOWARZYSZE
NP ROSPRAWNYOH 1 ICH RODZIN
\BILITACIA
i i ;\,(;Q:W;,;:l“g;;;g(w i Zalgcznik nr 2 do sprawozdania rocznego WTZ
Szczegotowe informacje o dochodach i wydatkach ze sprzedazy produktow
i ustug w roku 2014
Data przychodu Wysokosé Forma Forma Rezultat/y
{ w tym BO) przychodu sprzedazy wykorzystania
BO 711,39
27.03.2014 12,00 Sprzedaz indywidualna
04.04.2014 38,00 Sprzedaz indywidualna
10.04.2014 670,00 Lokal sklepowy u. Reja
26.05.2014 286,00 Sprzedaz indywidualna
21.07.2014 216,00 Jarmark Cysterski
28.11.2014 695,00 Sprzedaz indywidualna
10.12.2014 2413 Wymiana euro —sprzedaz
indywidualna
23.12.2014 214700 Wyprzedaz
Bozonarodzeniowa i
indywidualna
RAZEM: 4799,52

Ze zgromadzonych $rodkéw oplacono:

- zaplacono Pokaz Iuzji 320,00
-7aptacono wstep Na spektakl pt: "ROZA” 350,00
- zakupiono art. spozywcze Sniadanie Wielkanocne 242,54
- zakupiono artykuly celem przygotowania grilla 83,25

- oplacono wpisowe na Ogolnopolska Impreze Sportowo-Integracyjng w Ostrowie Wikp.  16Q,00

- zakupiono lody na spotkanie podsumowujace Impreze sportowa 31,90
- zakupiono art. spozywcze na impreze Zyj zdrowo na sportowo” w Wiardunkach 28.84
- zakupiono art. spozyweze celem przygotowania Wigilii i paczek dla uczestnikow 464,18
RAZEM: 1680,71
Ogoélem: stan Srodkéw na dzien 31.12.2014r ( w tym odsetki) WB 15/2014 3118,81 zL

(-} trena\Weojewadzka-Kucz

Jednostka prowadzgca Warsztat
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NIEPEENOSPRAWNYCH 1 I
REHABILIT/
im.. Karola Marcink

62 - 100 Wagrowiec. ul. Pias

Zatgcznik Nr § do sprawozdania rocznego WTZ

Formy i metody realizowanej przez Warsztat dziatalnos$ci rehabilitacyjnej
( spotecznej i zawodowej) w 2014 roku.

Terapia zajeciowa w zakresie rehabilitacji spolecznej i zawodowej odbywa sie w grupach 5 osobowych w
pracowniach terapeutycznych:

- pracownia gospodarstwa domowego,

- pracownia plastyczna,

- pracownia ceramiczna,

- pracownia skérzana,

- pracownia krawiecka,

- pracownia dziewiarska,

- pracownia stolarska.

Kazdy z uczestnikéw realizuje indywidualny program rehabilitacji i terapii, ktory jest tworzony i weryfikowany
na podstawie zgromadzonej dokumentacji, wywiadu $rodowiskowego, obserwacji, dziatan i zachowan w
placdéwce, szczegdlowej punktowej oceny.

Program jest realizowany w pracowni wiodacej i innych pracowniach wedtug indywiduainych potrzeb.
Prowadzone jest takze wsparcie psychologiczne i terapia psychologiczna oraz terapia pedagogiczna, doradztwo
zawodowe i rehabilitacja ruchowa.

Promuje sie zdrowy i aktywny sposéb wypoczynku, szczegéinie w okresie wiosenno-letnim.

Realizowane w WTZ indywidualne programy rehabilitacji i terapii sg autorskimi programami tej placowki.
Programy sg okresowo oceniane, modyfikowane i doskonalone.

Rada programowa Warsztatu dokonuje oceny postepéw w rehabilitacji kazdego uczestnika co pél roku. Na
pofrocze jest to ocena punktowa, a na koniec roku ocena punktowa i opisowa.

Punktowa ocena postepow uczestnika przeprowadzona jest wediug systemu zaproponowanego przez Biuro
Petnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepeinosprawnych w Warszawie. Dziatania te dotyczg rehabilitacji ogélne;j i
zawodowej. Ich celem jest kompleksowa ocena dynamiki postepow uczestnika Warsztatu. Stanowig one podstawe do
konstruowania doskonalszych indywidualnych programéw rehabilitacji.

Rodzaj prowadzonych zaje¢ obowigzkowych
Ogolne usprawnianie, formy zajeé: »

terapia grupowa, indywidualna i zbiorowa,
arteterapia,

muzykoterapia

filmoterapia,

ergoterapia,

estetoterapia,

wsparcie psychologiczne i terapia psychologiczna,
socjoterapia,

kinezyterapia,

przygotowanie do pracy, zajecia rekreacyjne,
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Rozwijanie umiejetnosci zycia codziennego, formy zaje¢:

trening w zakresie czynnosci zycia codziennego,

¢wiczenia w zakresie samoobstugi i higieny osobistej,

trening w zakresie dbatosci o wyglgd zewnetrzny,

zajecia z zakresu prowadzenia gospodarstwa domowego, higieniczne i estetyczne przyrzadzanie positkow,
prace porzgdkowe w domu, obstuga urzadzen technicznych i audio- wizualnych,

rozwoj umiejetnosci ogrodniczych,

trening ekonomiczny,

Ksztattowanie umiejetnosci kulturalnego zachowania, zasady savoir vivru.

Przygotowanie do Zzycia w $rodowisku spotecznym, formy zajec:

cwiczenia umiejetnosci interpersonalnych,

trening wiedzy o sobie samym,

elementy asertywnosci,

¢wiczenia umiejetnosci rozwigzywania probleméw w trudnych sytuacjach miedzyludzkich,
¢wiczenia umiejetnosci komunikacyjnych,

¢wiczenia umiejetnosci komunikowania sie przez Internet,

¢wiczenia aktywnosci w sytuacjach spotecznych,

¢wiczenia z orientacji przestrzennej,

¢wiczenia w petnieniu roli uczestnika WTZ, domownika, klienta, katolika, obywatela i pracownika (w
wybranych przykiadach).

Rozwijanie psychofizycznych sprawnosci niezbednych w pracy, formy zaje¢:

przygotowanie do podjecia pracy,

trening umiejetnosci pracy w zespole | wspétodpowiedzialnosci za wykonywane zadanie,

rozwijanie motywacji i podnoszenie tempa pracy,

podnoszenie sprawnosci ruchowej i manuainej,

¢wiczenia koncentracji i pamieci,

cwiczenia wytrwatosci i odpowiedzialnosci, doprowadzania powierzonego zadania do konca,
¢wiczenia w zakresie doktadnosci pracy oraz przestrzegania dyscypliny pracy,

¢wiczenia w zakresie samodzielnego planowania, kontrolowania i wykonywania zadania (w wybranych
przypadkach).

® @ © & o © o o

Rozwijanie umiejetnosci zawodowych, formy zaje¢:

e stosowanie technik komputerowych i multimedialnych, w tym stosowanie specjalistycznych progrgméw
uzytkowych i internetu.

zajecia krawieckie, hafciarskie i tkackie,

zajecia z rekodziela artystycznego (ceramika, stolarstwo, praca w skorze),
zajecia plastyczne,

zajecia gastronomiczne i kuchenne,

zajecia dekorowania i wystroju wnetrz,

zajecia ogrodnicze,

zajecia poligraficzne (wizytéwki, zaproszenia, kartki okolicznosciowe)
warsztaty zawodowe.

praktyki zawodowe
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Rozwijanie innych umiejetnosci przy zastosowaniu réznych technik terapii, formy zajec:

éwiczenia umiejetnosci postugiwania sie glosem,
éwiczenia rozwijania wrazliwosci stuchowej,

éwiczenia rozwijania wrazliwosci dotykowej,

¢wiczenia percepcji wzrokowej,

éwiczenia zmystow propriocepcji i przedsionkowego,
¢wiczenia kompleksowego odbierania wrazen zmystowych,
cwiczenia mowy i dykcji,

éwiczenia wyobrazni,

¢wiczenia orientacji kierunkowej i przestrzennej,

¢wiczenia umiejetnosci poznawania, nazywania i odzwierciedlania uczuc,
éwiczenia pamieci poprzez uczenie rol- zajecia teatralne,
¢wiczenia ruchu rozwijajgcego poprzez taniec.

Metody pracy

e ¢ © © @ ¢ o

stowne,

praktyczne,

ogladowe,

objasniajgco - poglgdowe,
samodzielnego dochodzenia do wiedzy,
programowane,

weryfikujgce.

Trening umiejetnosci zachowan spolecznych:

trening podstawowych umiejetnosci komunikacji spotecznej,

trening w zakresie wyglagdu zewnetrznego i higieny osobistej,

trening w zakresie umiejetnosci kulinarnych i zdrowego zywienia,

trening zachowan rynkowych i ekonomicznych, trening rozwigzywania probleméw w trudnych sytuacjach
miedzyludzkich,

trening przygotowania do podjecia pracy.

Trening ekonomiczny i instrumenty motywacyjne

W WTZ uczestnicy odbywayja trening ekonomiczny w formie bezgotowkowej (planowanie i wykonywanie
zakupow - materiatow do terapii dla poszczegolnych pracowni) oraz w formie gotowkowe;.

Trening ekonomiczny w formie gotéwkowej odbywa sie w formie srodkéw finansowych otrzymywanych przez
uczestnika w wysokos$ci nie przekraczajacej 20% minimalnego wynagrodzenia za prace.

Uczestnicy otrzymuja w ramach treningu ekonomicznego $rodki finansowe wyptacane do dnia 10-tego
nastepne go miesigca po przepracowanym miesigcu w uzgodnieniu z terapeutg odpowiedzialnym za
realizacje Indywiduainego programu rehabilitacji i terapii oraz innymi osobami prowadzacymi zajecia
(cztonkami Rady Programowej) i zatwierdzanej przez Kierownika Warsztatu.

Dla kazdego uczestnika prowadzona jest indywidualna ewidencja rozliczen finansowych w treningu
ekonomicznym. Podstawa wydatkowanych Srodkow jest faktura lub paragon. W drugim przypadku rozliczenie
nastepuje na podstawie druku wypeinionego przez terapeute z zalgczeniem paragonu.

Gibwne przeznaczenie srodkéw finansowych z treningu ekonomicznego przez uczestnikow Warsztatu to
realizacja ich potrzeb terapeutycznych i socjainych.
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Stosowane przez WTZ metody nagradzania uczestnikéw za zaangazowanie, aktywnos¢ i osiagnieciaw
realizacji Indywidualnego programu rehabilitacji i terapii:

pochwaty,

wyrédznienia,

dyplomy,

nagrody rzeczowe (w konkursach),

wyijazdy i wyjscia dla wyréznionych uczestnikow na imprezy kulturaine i integracyjne.

Dzialaino$¢ Rady Programowej WTZ

o Rade tworzg nastepujacy pracownicy Warsztatu:

- kierownik,

- instruktorzy terapii zajeciowe;,

- psycholog, .

- pedagog, doradca zawodowy,

- rehabilitant

Przewodniczgacym Rady programowej jest Kierownik Warsztatu.

e Zadania Rady Programowej:

- Przygotowanie rocznych indywidualnych programéw rehabilitacii i terapii dla uczestnikéw Warsztatu.

- Co najmniej raz w roku dokonywanie okresowej oceny realizacji indywidualnego programu rehabilitacii i
terapii.

- Ustalanie skladéw osobowych poszczegoinych grup terapeutycznych.

- Okreslanie zasad dysponowania srodkami finansowymi zwigzanymi z treningiem ekonomicznym oraz ich
przeznaczenia dla kazdego uczestnika.

- Podejmowanie decyzji o przyjeciu lub skresleniu uczestnikéw z listy Warsztatu.

» Posiedzenia Rady Programowej:
- Posiedzenia Rady Programowej WTZ odbywajg sie systematycznie i sa udokumentowane w formie
protokéiow.

Wspolpraca z rodzinami lub opiekunami uczestnikow
¢ Formy kontaktow i wspéipraca z rodzinami uczestnikéw:

- Indywiduaine rozmowy.

- Rozmowy telefoniczne i korespondencja.

- Wizyty w domu rodzinnym uczestnika.

- Uczestnictwo w imprezach okolicznosciowych organizowanych przez Warsztat.
- Uczestnictwo w wycieczkach.

- Praca socjalna-pomoc w rozwigzywaniu codziennych problemaw zyciowych.

e Rodzaje pomocy Swiadczonej rodzinom uczestnikow:

- Pomoc w rozwigzywaniu spraw dotyczgcych zdrowia uczestnikéw Warsztatu i zmniejszajgcych skutki
ich niepeinosprawnaosci.

- Pomoc przy rozwigzywaniu zyciowych problemoéw rodziny.

- Udzielanie informacji o mozliwosciach otrzymania pomocy finansowej ze srodkéw PFRON w ramach
programoéw celowych i zadan zleconych samorzadom terytorialnym, oraz pomoc w przygotowaniu
stosownych wnioskéw (np. likwidacji barier w komunikowaniu sie, architektonicznych, turnuséw
rehabilitacyjnych, itp.)

- Udzielanie informacji o przystugujgcych prawach.

- Pomoc rzeczowa.
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Uczestnictwo rodzicow i opiekunéw uczestnikéw w zyciu Warsztatu:

- Wspolpraca w dziataniach Rady Programowej

- Uczestnictwo w imprezach okolicznosciowych, wycieczkach, kiermaszach organizowanych przez
WTZ.

- Pomoc w zapraszaniu ,0s0b o wielkim sercu” na kiermasze i aukcje prac artystycznych, wykonanych
przez uczestnikéw Warsztatu.

Wspoélpraca ze srodowiskiem lokalnym

Warsztat Terapii Zajeciowej w Wagrowcu wspoéltpracuje z:

Organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi w imieniu i na rzecz os6b niepetnosprawnych w zakresie
rehabilitacji spotecznej.

Instytucjami dziatajgcymi na rzecz os6b niepeinosprawnych ( Osrodki Pomocy Spotecznej, Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowy Zespol ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci)

Publiczng administracjg samorzgdowsg i panstwowa.

Pracodawcami.

Sponsorami.

Innymi Warsztatami Terapii Zajeciowej ( WTZ Wapno, WTZ Wiardunki, WTZ Kiecko, WTZ Gniezno, WTZ
Chodziez, WTZ Gebice)

Mass-mediami — promocja dziatan Warsztatu.

Wolontariatem przy ZSP nr2 i ZSP nr 1.
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Zalgcznik Nr 6 do sprawozdania rocznego WTZ

Opisowa ocena efektow terapii przedstawiajaca indywidualne postepy w zakresie

zaradnosci, samodzielnosci zyciowej i uzawodowienia uczestnikéw Warsztatu w 2014 roku.

e ¢ ¢ © © & © o & & —

W zakresie czynnosci zycia codziennego i ogoélnej zaradnosci postepy odnotowano:
W samoobstudze i ubieraniu si¢ — 1 osoba

W ubieraniu si¢ stosownie do pogody — 1 osoba

W myciu si¢ — 2 osoby

W samoobstudze podczas jedzenia — 3 osoby

W zakresie przygotowania prostych positkow — 0

W dokonywaniu prostych zakupow — 2 osoby

W utrzymaniu porzadku w swoim najblizszym otoczeniu — 3 osoby
W samodzielnym poruszaniu si¢ po bliskim terenie — 3 osoby
Korzystania z komunikacji miejskiej — 1 osoba

Orientacji w elementarnych zasadach zycia codziennego — 2 osoby

W jednym przypadku odnotowano regres wyuczonych umiejetnosci w zakresie:

....O....!\)

- utrzymywania porzadku w najblizszym otoczeniu

W zakresie dojrzatosci i umiejetnosci zawodowych postepy odnotowano:
W rozumieniu polecen — 2 osoby

Dokladnosci wykonywanych zadan — 2 osoby

Pracowitosci — 1 osoba

Samodzielnosci — 1 osoba

Kreatywnosci — 1 osoba

Wytrwalosci — 1 osoba

Tempie pracy — 2 osoby

Dyscyplinie pracy i przestrzeganiu regulaminu WTZ — 1 osoba

Dbanie o bezpieczenstwo — 1 osoba

W 3 przypadkach odnotowano regres nabytych umiejetnosci, ktére dotyczyly:

.-..'LJJ

- dokfadnos¢ wykonywanych zadan — 1 osoba

- wytrwalosci — 1 osoba

- pracowitos¢ — 1 osoba

- przestrzegania dyscypliny i regulaminu WTZ — 1 osoba
- samodzielnos¢ — 1 osoba

- dbanie o bezpieczenstwo — 1 osoba

W sferze spolecznej odnotowano postgpy:

W umieje¢tnosci komunikowania sie — 3 osoby

W umiejgtnosci dzielenia si¢ i niesienia pomocy — 2 osoby
W tworzeniu wigzi przyjazni — 4 osoby

W harmonijnym wspoétzyciu — 1 osoba
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W umiejetnosci podporzadkowania sig¢ przelozonym — 2 osoby

W umiejetnosci ponoszenia odpowiedzialnosci za siebie, mienie i zadania — 2 osoby
W umiejetnosci odpowiedniego zachowania si¢ w miejscach publicznych — 2 osoby
W umiejetnosci dysponowania pieniedzmi i planowania wydatkow — 3 osoby

W 2 przypadkach odnotowano regres nabytych umiejgtnosci, ktére dotyczyly umiejgtnosci
podporzadkowania si¢ przetozonym.
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Zatgcznik Nr 7 do sprawozdania rocznego WTZ

Informacja dotyczaca dokonania kompleksowej oceny realizacji
Indywidualnych Programéw Rehabilitacji uczestnikéw wtz w 2014 roku

Kompleksowej ocenie realizacji Indywidualnych Programéw Rehabilitacji w roku 2014 podiegato 8 uczestnikow:

1. Zat. Nr 3 poz. 30— Ocena kompleksowa za okres 01.09.2011r. — 01.09.2014r.
Ze wzgledu na dostateczny poziom zaradnosci ogéinej, dobry sprawnosci motorycznej i umiejgtnosci
zawodowych Rada Programowa podjeta decyzje o kontynuowaniu rehabilitacji w WTZ.

2. Zat Nr 3 poz. 2— Ocena kompleksowa za okres 01.09.2011r. — 01.09. 2014r.
Ocena okresla zadowalajacy poziom zaradno$ci ogéinej. Ze wzgledu na systematyczne postepy w
rehabilitacji zawodowej uczestnika Rada Programowa podjeta decyzje o kontynuowaniu terapii zajeciowe;.

3. Zat Nr 3 poz. 33 — Ocena kompleksowa za okres 15.09.2011r. — 15.09. 2014r.
Uczestnik posiada niski poziom zaradnoséci ogoinej, opanowat proste czynnosci zawodowe. W celu
stymulowania rozwoju psychofizycznego Rada Programowa postanowita kontynuowac terapie w WTZ.

4. Zat Nr 3 poz. 22 — Ocena kompleksowa za okres 15.09.2011r. — 28.08.2014r.
Ze wzgledu na konieczno$¢ podnoszenie kompetenciji spotecznych Rada Programowa zaleca kontynuacje
terapii zajeciowej w WTZ.

5. Zat Nr 3 poz.35 — Ocena Kompleksowa za okres 24.11.2011r. - 30.04.2014r.
Uczestnik posiada dobry poziom zaradnosci ogéinej i poprawnie funkcjonuje spotecznie.
Rada Programowa zaplanowata kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w warunkach spétdzielni socjaine;j.

6. Zat. Nr 3 poz. 29— Ocena Kompleksowa za okres 06.07.2011 — 06.07.2014r.
Rada Programowa postanowita o kontynuowaniu terapii zajeciowej ze wzgledu na postepy w rehabilitacji
spoteczne;.

7. Zat Nr 3 poz. 28 — Ocena Kompleksowa za okres 09.05.2011r. — 09.05.2014r.
Dostateczny poziom zaradnosci ogélnej. Poprawne funkcjonowanie spoleczne. Rada Programowa
postanowita kontynuowac terapie zajeciowa w celu podnoszenia kompetencji zawodowych i
spotecznych.

8. Zat Nr 3 poz. 7 — Ocena Kompleksowa za okres 01.03.2011r. — 01.03.2014r.
Rada Programowa zalecita kontynuowanie terapii zajeciowej w celu podnoszenia kompetencji zawodowych
i ze wzgledu na niewielki postep w zakresie umiejgtnosci spotecznych.

T
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Zafacznik Nr 8 do sprawozdania rocznego WTZ

Informacja o organizowanych dodatkowych formach zaje¢ dla uczestnikéw Warsztatu
w poszczegdblnych miesigcach 2014r.

Wycieczki, warsztaty, spotkania wyjazdowe w ktorych wzieli udziat uczestnicy:

- 14 luty Zabawa Walentynkowa

- 15 maja — Udziat w spotkaniu autorskim z aktorkg Kamilg Baar w MBP w Wagrowcu

- 21 maja - udziat w Wielkopolskiej Spartakiadzie Os6b Niepetnosprawnych w Ostrowie Wikp.

- 11 czerwiec - udziat w imprezie ,Zyj zdrowo na sportowo” na zaproszenie WTZ w Wiardunkach

- 02 wrzesien — Piknik integracyjny ze Spoidzielnig Socjalng ,Wspdiny Sukces” na plazy w Kobylcu

- 05 wrzesien — Warsztaty wizazu z konsultantkami firmy AVON.

- 19 wrzesien — Warsztaty artystyczne pod nazwg ,Nasza pasja-nasza sztuka” dla uczestnikéw WTZ

- iniemieckiej Grupy Samopomocy ,Du und lch” z Adendorfu zorganizowane we wspoipracy z MOPS

- w Wagrowcu

- 29 wrzesien — 03 pazdziernik — warsztaty rehabilitacyjno -szkoleniowe w ,Panoramie Morskiej” w
Jarostawcu zorganizowany przez PCPR w Wagrowcu w ramach realizowanego projektu
systemowego ,Rozw¢j i upowszechnianie form aktywnej integracji wsrdéd oséb niepetnosprawnych i
pomoc osobom usamodzielnianym”

- 15 pazdziernika — ,Swieto pieczonego ziemniaka®, impreza zorganizowana w placéwce.

- 29 pazdziernika — Udziat w festiwalu ,Radosna Nutka” w Damastawku, zajecie 1l miejsca w Spiewie
zespotowym.

- 05 listopada - Wyjscie do MDK w Wagrowcu na film ,Bogowie”.

- Grudzien —- udziat w konkursie organizowanym przez MBP w Wagrowcu na stroik Swigteczny, zajecie
11l miejsca przez uczestniczke WTZ.

Bale, zabawy, wieczorki, imprezy okoliczno$ciowe:

10 kwiecien- Sniadanie Wielkanocne

28 listopad- udziat uczestnikéw w zabawie ,Andrzejkowej” zorganizowanej w placowce
19 grudzien- Wigilia w placéwce

Udziat w prezentacjach o charakterze miejskim, regionalnym majgcym na celu prezentacje Warsztatu:
Kiermasze i wyprzedaze: Walentynkowe, Wielkanocne, Bozonarodzeniowe

W roku 2014:

pie¢ osob- uczestnikéw WTZ podjeto prace w Spoldzielni Socjalnej ,\Wspdiny Sukces” w Wagrowcu.

dwie osoby odbywaly praktyki zawodowe w Spéldzielni Socjalnej ,Wspolny Sukces” w Wagrowcu w ramach
realizowanego przez PCPR w Wagrowcu projekiu systemowego ,Rozwdj i upowszechnianie form aktywnej
integracji wérod oséb niepetnosprawnych i pomoc osobom usamodzielnianym”

jedna osoba uczestniczyta w kursie krawiectwa w ramach realizowanego przez PCPR w Wagrowcu projektu
systemowego ,Rozwdj i upowszechnianie form aktywnej integracji wsréd oséb niepetnosprawnych i pomoc
osobom usamodzielnianym”

jedna osoba odbywata staz zawodowy w Spétdzielni Socjalnej ,Wspbiny Sukces” w Wagrowcu w ramach
realizowanego przez PCPR w Wagrowcu projektu systemowego ,Rozwéj i upowszechnianie form aktywnej
integracji wéréd oséb niepetnosprawnych i pomoc osobom usamodzielnianym”
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jedna osoba podjeta prace na otwartym rynku pracy

jedna osoba podjefa ptatne szkolenia, niezbedne do podjecia stazu w roku 2015 jako pracownik biurowy
organizowane przez Firme Perfecta z Poznania.
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Zatgcznik nr 9 do sprawozdania rocznego WTZ

HARMONOGRAM DNIA
WARSZATU TERAPII ZAJECIOWEJ
W WAGROWCU
Czas trwania Harmonogram
7.30 -8.30 Przyjazd uczestnikow na zajecia zgodnie z

harmonogramem dojazdow

7.30-10.00 Zajecia w pracowniach oraz uczestnictwo w zajeciach
rehabilitacji ruchowej, zajecia z pedagogiem, doradcg
zawodowym, konsultacje z psychologiem wedlug
odrebnych harmonogramow

10.00-10.30 Sniadanie

10.30-12.30 Zajecia w pracowniach oraz uczestnictwo w zajeciach
muzykoterapii, rehabilitacji ruchowej, zajgcia z
pedagogiem, doradca zawodowym, konsultacje z
psychologiem wedtug odrgbnych harmonogramow

12.30 - 13.00 Przerwa terapeutyczna

13.00-15.30 Zajecia w pracowniach oraz uczestnictwo w zajeciach
rehabilitacji ruchowej, zajecia z pedagogiem, doradca
zawodowym, konsultacje z psychologiem wedtug
odrebnych harmonogramoéow

14.30 - 15.30 Odjazd uczestnikow zgodnie z harmonogramem
dojazdéw
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