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Pleczeé jednostki skiadajgcej sprawozdanie

SPRAWOZDANIE*
Z DZIALALNOSC! REHABILITACYJNEJ
| WYKORZYSTANIA SRODKOW FINANSOWYCH
WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ w WAPNIE
w 2010 ROKU

*podsl. prawna: ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej | spolecznej oraz zatrudnianiu ostb
niepemozprawnych ( Dz. U. 2008 Nr 14 poz. 92 z pdén. zmian) , § 21 rozporzgdrenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 25 marca 2004 ( Dz.U. Nr 83 poz. 587)

1.

Informacje dotyczace jednostki prowadzacej warsztat terapii zajeciowej:

Dane adresowe jednostki prowadzgcej warsziat, WIELKOPOLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ CHORYCH
NIEPELNOSPRAWNYCH | ICH RODZIN REHABILITACJA IM. K. MARCINKOWSKIEGO, ul. Plaskowa 6,
62 — 100 Wagrowiec, strona www. - |, adres e-mail: sdswagrowiec@tlen.pl  telefon/fax 67 26 20 231

NIP 766 175 59 57 Regon 570871012
Status prawny jednostki: Stowarzyszenie
Podstawowy przedmiot dziatainoscl wg PKD: 8514 D dziatalnosé psychologiczna | psychoterapeutyczna

Jednostka jest zarejestrowana w Sadzie Rejonowym w Poznaniu Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego nr pozycji rejestru 00000623563

6. Czlonkowie Zarzadu:

T

irena Wojewddzka — Kucz - prezes
Henryka Nowak - Tariska - skarbnik
Margk Hopa - sekretarz

Cele statutowe Stowarzyszenia:
a) dzialalno$é statutowa nieodptatna
1) reprezentowanie interesow o0s0b starszych, chorych, niepelnosprawnych 1 ich rodzin,
2) ochrona praw oséb starszych, chorych, niepelnosprawnych i ich rodzin,
3) podejmowanie inicjatyw w zakresie ulatwiania funkcjonowania os6b starszych, chorych,
niepelnosprawnych,
4) dziatalno$é odwiatowa i kulturalna wéréd osdb starszych, chorych, niepelnosprawnych,
5) realizacja rehabilitacji medycznej, zdrowotnej, spolecznej, zawodowej osob starszych, chorych,
niepelnosprawnych,
6) dzialalnos¢ na rzecz profilakiyki i rozwiazywania problemow psychicznych i neurologicznych,
7) dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mlodziezy nicpelnosprawngj.
Przedmiotem dzialalnosci Stowarzyszenia jest prowadzenie placowek: Warsztatow Terapii Zajgciowej,
Oérodka Wsparcia dla Osob z Problemami Psychicznymi.

b) dzialalno$é statutowa odplatna
nie dotyczy



8.

Roczne sprawozdanie finansowe obejmuje dane z Zarzgdu Stowarzyszenia | wchodzgcych w skiad

Stowarzyszenia warsztatow terapii zajeciowej / obejmuje wylacznie dane zwigzane z dzlalalnoscia warsztatu
terapii zajeciowej * zbedne skresfic

9.

10.

Ewidencja kosztow prowadzona jest w ukiadzie rodzajowym na kontach syntetycznych i analitycznych

Stowarzyszenie dysponowalo w roku sprawozdawezym prawem™ do srodkéw trwalych

- budynku przeznaczonego na dzialalnosé WTZ ( * wlasnosc, nleodpiatne uZyczenie, najem, inne )

- samochodu { rodzaj, typ, model , rok produkcji) - nleodpiatne uzyczenle - autobus, FORD TRANSIT 350
L, 2005r.

niezbednych do funkcjonowania wiz

Informacje ogdlne dotyczace warsztatu terapii zajeciowej :

Data utworzenia Warsztatu: 3 PAZDZIERNIK 2006R.
Nazwa wiz: WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ W WAPNIE IM. JANA PAWLA II

Siedziba wiz : UL. SWIERCZEWSKIEGO 1 P, 62 - 120 WAPNO SONa Www ...
adres e-mail bsenger@onet.eu telefonffax 67 2611 203

Dnilgodziny pracy wiz : zajecia odbywajg sie w dnl robocze od ponledziatku do pigtku w godz. od 7.30 do
15.30.

Dane osoby zarzadzajgcs] wiz: BARBARA SENGER, URODZONA 09,09.1967r. w Golariczy, zamieszkala
ul. Walki Miodych 5, 62 — 130 Golaricz, tel. 512 264 407

Dane osoby prowadzgce] ksiegowosé wiz: RENATA RAKOWICZ
Liczba uczestnikéw — zgodnie z umowg — 30

Powierzchnia pomieszczen zajmowanych przez WTZ: 819,68 m”. Budynek bez barier, przystosowane
pomieszczenia sanitarne, ciag komunikacyjny bez barier.

Rodzaj i ilo&¢ pomieszczeli przeznaczonych na dziatalnosd wiz:

1. Pracownie:

a/pracownia gospodarstwa domowego: przygotowalnia, zmywalnia, pracownia, magazyn produkiow

b/ pracownia komputerowa

¢/ pracownia krawiecka

d/ pracownia stolarska: pracownia, pomieszczenie robocze (magazyn)

¢//pracownia ogrodniczo wikliniarska: pracownia + magazyn

f/ pracownia ceramiczna

2. Sala rehabilitacyjna

3. Sala do muzykoterapii + magazyn sprzetu

4. Gabinet pielegniarki/opiekuna osoby niepelnosprawnej

5. Gabinet psychologa

6. Pomieszczenia biurowe: biuro kierownika, biuro ksiegowej, pomieszczenic socjalne

8. Pralnia

9. Magazyn $rodkow czystosci

10. Szatnia.

11. Lazienki 2 pomieszczenia, WC- 4 pomieszczenia

12. Pomieszczenia gospodarcze: kotownia, magazyn stomy, pomicszczenic palacza, umywalnia,
araz

ﬁluzliwuét korzystania z terenu przynaleznego do uzytkowanej nisruchomosci - teren zielony — rekreacyjny

oraz ,warzywniak”,



* Srodek transportu: samochod 15-osobowy do przewozu os6b nispeinosprawnych, wyposazony w
podjazd do wézkéw, stopien.

1. Finansowanie kosztéw dzlalalnoécl* warsztatu terapli zajeciowej w roku 2010 :

Zrédia finansowania dziatalnogcl WTZ:

1. Srodki PFRON - umowa nr 2/wiz — Wp/2005 z dnie 25.11.2005r. 2 péZnigjszymi zmianami zawartz
pomigedzy Powiatem Wagrowieckim "a Stowarzyszeniem REHABILITACJA

2. $rodki wiasne powiatu - umowa nr 10/2010r/ z dnia 11 stycznia 2010r. zawarta pomigdzy Powiatem
Wagrowieckim “a Stowarzyszeniem REHABILITACJA

3. Inne - jakie jw. { wskazaé odrebnie kakde Zrédio finansowania)
- srodki pozyskane w ramach otwartego konkursu ofert z gminy Wapno umowa nr 2/2010 z dnia

21 stycznia 2010r. zawarta pomigdzy Stowarzyszeniem REHABILITACJA, a Gming Wapno

- £rodki pozyskane w ramach otwartego konkursu ofert z gminy Demaslawek umowa nr /10 z dnia

07 styeznia 2010r. zawarta pomiedzy Stowarzyszeniem REHAEBILITACJA, 8 Gming Damastawek

Ogéten : 493.200,00 =t ( 100%)

- w tym 4rodki PFRON

-wiym $rodki Powiatu Wagrowieckiego -
- w iym srodki gminy Damsasiawek... . -

- w iym grodki gminy Wapno...

. Aoszty dzlalalnoécl wiz w 2010 roku:

- 443.880,00
22.720,00

16.600,00...
. - 10.000,00...

Za gcﬁ'fﬁ?nﬁisﬁﬂmm‘ﬁcmﬂﬁnénm zdw i
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V. Kadra WTZ
+ Liczba | rodzal etatow, zgodnie z umowa : 11,25 etatu, 12 ostb zetrudnionych na umowy o prace

= Fakiyczne zafrudnienle w WTZ - stan na dzien 31.12.2010r.: 11,25 etatu, 12 osob zatrudnionych na

umowy o prace, dwle-osoby zatrudnione na umows zlecenie

—___Zatrudnieni pracownicy WTZ :

zt ( 90 % kosztdw ogdlem)
zi { 4.61 % kosztéw ogdtem)
2zt | 3,37 % kosztéw ogdiem)
zi { 2,02 % kosztéw ogdiem)

Lp. imie i nazwisko stanowlisko ~ | wymiar | Wyksztalcenie |
etatu
1. | Barbara Senger | Kisrownik Caly stat Wyzsze mgr
Pk | Instrukior terapii zsjgciows] Caly eigt | Wyzsze mgr
3. Instruktor terapii zajeciowe| Caly etat | Wyzsze mar
i Instruktor terapil zajgciows| Caly etat Wyzsze
K. Instruktor terapii zajeciowej Caly etat Wyzsze mar
6. Instruktor terapii zajeciowsj Caly etat WyZsze mar
T Instruktor terapll zajeciowej Cely etat Wy2sze mgr
B. Psycholog Pol etatu Wyzsze mgr
Opiekun ozoby niepenosprawnej | Pol etatu
9. | Rehabllitant P& etatu Wyzsze
Muzykoterapeuta P&t etatu
10 Ksiggowe 10,75 etatu Srednie
1 Kierowca | Caly etat WYZsZE
12, Sprzataczka 0,75 etetu Podstawowe




Uczestnictwo pracownikéw w szkoleniach zwiazanych z dziatalno$cia WTZ

Stanowisko Tytut Termin
= kursu/szkolenla/kwalifikacje
kKierownik Zasady funkcjonowania i finansowania 27.05.2010r.
wiz
Instruktor terapll zajeciowe] Udzielanie pierwszej pomocy 27.05.2010r.
przediekarskiej
Socjoterapia — praca z dzieckiem 2z 29.11.10-01.12.10
Exl zaburzeniami zachowania
Instruktor terapii zajeciowsj Socjoterapia — praca z dzieckiem z 28.41.10-01.12.10
zaburzeniami zachowania
Instruktor terapii zajeciowej Udzielanie pierwszej pomocy 27.05.2010r
przediskarskiej .|
Kierowca Udzielanie pierwsze] pomocy 27.05.2010r
| przediekarskiej
Rehabilitant/muzykoterapeuta Udzielanie pierwszsj pomocy 27.05.2010r
przedlekarskiej
Ksiegowa Najnowsze zmiany w przepisach 18.03.10
prawnych i orzecznictwie oraz praktyczne
ich stosowanie w 2010r.
Najnowsze zmiany w przepisach 08.10.10r.
prawnych | orzecznictwie oraz praktyczne
== Sk Ich stosowanie w 2010r.

V. Uczestnicy WTZ
Zafgcznik nr3  Dane osobowe uczestnikéw warsztatu terapil zajeciowef (objetych terapia w roku 2010)

Ze wzgledu na ochrone danych osohbowych uprzejmie prosze o nieupublicznianie podanych w zalgczniku
informacji. '

1. Liczba uczestnikéw Warsztatu: 30.
2. Liczba uczesinikdw w przedziale wiekowym:

a. -dolat20 -0

b. -21-29 - 15 oséb
¢ -30-39 - 7 os6b
d -40-49 - 4 osoby
e -50-59 - 3 osoby

f. powyze|58 - 1 osoba
3. Liczba kobiet - 19, meZczyzn - 11

4. Rodzaj nlepeinosprawnoéci uczestnikéw WTZ wedtug schorzenia wiodacego (liczba oséb)
Rodzaj niepeinosprawnoéci Liczba oséb |
Upogledzenie umysiowe
Choroby psychiczne
Uszkodzenie narzadu ruchu
Uszkodzenie stuchu
Uszkodzenie stuchu | mowy

Neurologiczne
Niepeinosprawnosdé sprzezona:
m. in. uposledzenie umystowe i choroba psychiczna, upodledzenie umystowe |

dysf. narzadu wzroku, choroba psychiczna i schorzenie neurologiczne, i inne

[falle-damd ]| adfia]-N

Stopien niepeinosprawnosci Liczba os6b
Znaczny o 24
Umiarkowany g
(Lekki 0




6. Liczba oséb ze wzgledu na czasookres pobytu w warsztacie ( stan na 31.12.2010r)

czasookres Liczba oséb
od 0 do 3 lat 8
—od powyze] 3 lat- 4o 6 lat g 22 =
od powyze| 6 lat - do 8 lat 0
powyzej 9 lat 0

7. Informacja dotyczaca rotacji uczestnikoéw WTZ - Zalfgcznik nr 4 do sprawozdania

8. Tygodniowy grafik zaje¢ w wiz:

7.30 -9.10 przyjazd/przyjécie na zajecia (osoby, ktore sg najwezesniej, zaczynajg od zabiegéw higieny osobistej —
kapiel, przygotowuja materialy do pracy na dany dzien, itp.)
9.10. - 10.00 zajecia terapeutyczne w pracowniach
10.00 - 10.30 przerwa na Sniadanie
10.30 - 13.30 zajecia terapeutyczne w pracowniach
13.30 = 14.00 przerwa na posiek
14.00 - 15.30 zajecia terapeutyczne w pracowniach
Od godz. 14.30 — rozpoczyna sig odwozenie uczestnikéw do domaow.

W trakcie zajed terapewtycznych prowadzone sq takte: gimnastyka poranna dla wszystkich uczestnikow, rehabilitacja ruchowa
indywidualnag — masale, iwiczenia, rehabifitac)a grupowa, oraz zajecia 2 psychologiem, wizyty u stomatologa, lp.

9. Pozlom frekwenc|l uczestnikéw warsztatu terapll zajeclowe] w 2010 roku

Miesiac | Dni Dai Liczba Obecnoé¢ | Obecnoéé | Nieobecnoéé | %

robacze preepracowsne | gezesinikow | ogdlem w w miesigen | frekwencji

e ) miesigcu = e il

12010 20 20 30 600 556 14 ' 92,66
112010 20 20 30 600 558 42 93,00
‘200 J23 |® 30 690 660 |30 9568 L |
1v/i2010 |21 21 30 630 612 18 97,14
V72010 20 19 30 570 560 10 9824
| VI2010 | 21 21 - e £, -, e . R ¥ 9444
V2010 | 22 12 30 360 312 43 86.66
| VITI2010 [22 12 30 |30 300 60 8333 |
X2010 |22 22 30 I i T 530 | 130 80,30
X/2010 21 21 30 630 592 33 93,96
[ X12010 | 20 20 30 n 600 | S67 33 94 50
X12010 |23 18 30 540 | 491 49 90,92

Frekwencja zostala wyliczona w stosunku do dni przepracowanych.

Wyjasnienie réznic pomiedzy dniami roboczymi, a dniami przepracowanymi:

4 maja 2010r..— dziefi wolny za 1 maja

19 lipiec — 15 sierpiefl 2010r. — przerwa urlopowa pracownikéw i uczestnikow wiz

23, 24 grudzien oraz 29,30 i 31 grudzien — 24 dzien wolny za 25, pozostale dni urlopy pracownikdw i uczestnikow wiz

10. Przyczyny obnizenia frekwencji w poszczegdinych miesigcach (dot. frekwencji ponizej 80%):
Dni nieobecnosci sg usprawiedliwione przez rodzicow/opiekundw lub lekarzy.

11. Informacje dotyczgce sposobu korzystania uczestnikdw wiz z miesiecznej przerwy wakacyjnej
uczestnikow warsztatu:

Przerwa wakacyjna w 2010r. obejmowata okres od 19 lipca do 15 sierpnia 2010r.
( system placowki feryjnej/system placowki caloroczne)



12. lloé osdb i sposob dotarcia na zajecia do wiz:
- samochodem witz: 21 0s6b przyjezdza do placowki — w trakcie odjazdow 25 osob (4 osoby z Wapna

korzystajg z samochodu tylko w czasie powrotu do domow, do placowki docierajg we wiasnym zakresie)
- drodkami komunikacji miejskiej - 0

- grodkami kom. PKS - 0

- srodkami kom. PKP - 0

- inne - we wiasnym zakresie — 9 oséb

V1. Realizacja zadan rehabilitacji spolecznej i zawodowej Warsztatu, w tym dziatalno$¢é Rady
Programowej WTZw 2010 roku.

Dziatalnoéé Rady Programowej WTZ

Rade tworza nastepujacy pracownicy Warsztatu:
kierownik,

instruktorzy terapii zajeciowe),

psycholog, .

muzykoterapeuta/rehabilitant

L
Przewodniczacym Rady programowej jest Kierownik Warsztatu.

s Zadania Rady Programowej:

o Przygotowanie rocznych indywidualnych programéw rehabilitacji | terapii dla uczestnikow Warsztatu.

~ Co najmniej raz w roku dokonywanie okresowej oceny realizacji indywiduainego programu rehabilitacy|
i terapii.

o Ustalanie skiadéw oscbowych poszczegbinych grup terapeutycznych.

o Okreslanie zasad dysponowania srodkami finansowymi Zwiazanymi z treningiem ekonomicznym oraz
ich przeznaczenia dla kazdego uczestnika.

= Podejmowanie decyzji o przyjeciu lub skresleniu uczestnikow z listy Warsztatu,

« Posiedzenia Rady Programowej:
Posiedzenia Rady Programowej WTZ odbywaly si¢ systematycznie i sg udokumentowane w formie
protok&iéw. Terminy spotkar Rady Programowe;:
23.02.10r., 14.04.10r., 29.06.10r.,16.07.10r.,24.08.10r.,01.10.10r. ,08.10.10r.

» Wyszczegdinienie tematéw omawianych na posiedzeniach Rady Programowej:
23.02.10r. - trening ekonomiczny, zmiany w pracowniach, wytypowanie uczestnikow kursu komputcrowego:
14.04,10r - ocena polroczna uczestnikow WIZ, organizacja Dnia Matki, wycieczka;
29.06.10r - oddelegowanie uczestnika na sta2, oméwienie mozliwosci przyjgcia nowego uczestnika do WTZ,
kursy w ramach projektu systemowego PCPR, oméwienie terminu przerwy urlopowej,
przygotowania do obchodow V rocznicy placowki, wytypowanie uczestnikéw na praktyki w
ramach przyznanych srodkéw z ROPS w Poznaniu.
16.07.10r - oddelegowanie uczesinikow na letni kurs wsparcia
24.08.10r - przyjecie nowego uczestnika do WTZ, zatwierdzenie TPR.
01.10.10r - wykluczenie uczestnika z zaje¢ w WTZ, przyjecie nowego uczestnika do WTZ, zmiany W
pracowniach
08.10,10r. — podsumowanie i ocena pdlroczna uczesinikéw WTZ, kompleksowa ocena (3 — letnia) realizacji
IPR, zatwicrdzenie IPR dla nowego uczestnika WTZ.



Zatgeznik Nr 5§ - formy | metody realizowanej przez Warsztat dziafainosci rehabilitacyjnej { spofeczne/
i zawodowef) w 2010 roku.

2.

2. Zafgcznik Nr 6 — opisowa ocena efektow terapil przedstawlajaca Indywldualne postepy w zakresle
zaradnoécl, samodzielnosci 2yciowej | uzawodowlenia uczesinlkéw Warsztatu w 2010 roku.

3.

3. Zalacznik Nr 7 - informacja dotyczaca dokonania kompleksowej oceny realizacji indywidualnych
Programdw Rehabilitacji uczestnikéw wiz w 2010 roku.

4,

4. Zafacznik Nr 8 — informacja o organizowanych dodatkowych formach zajeé dla uczestnikow Warsziatu
w 2010 roku w poszczegolnych miesigcach

Vil. Prowadzona w Warsztacie dokumentacja :
I merytoryczna uczestnlkéw WTZ, w tym dzlatalnoéci RP w 2010r
Regulamin Organizacyjny Warsztatu,
Dzienniki pracy instruktoréw terapii zajeclowej,
Dokumentacja, stanowigca podstawe do zakwalifikowania osoby niepeinosprawnej do uczestnictwa w
Warsztacie,
Wywiady srodowiskowe dotyczgce uczestnikow,
Indywidualne programy rehabilitacji i terapii uczestnikéw,
Punktowe oceny postepdw w rehabilitacji zawodowej | ogdinej,
Oceny efektywnoscl cddzialywan rehabilitacyjnych,
Karty obserwacji psychologa,
Protokoty Rady Programowej Warsztatu,
Protokoly ze spotkari z rodzicami lub opiekunami prawnymi,

C administracyjno —kadrowa
o Teczki oscbowe pracownikdw
o Listy abecnosci pracownikow
o Karty urlopowe pracownikow
o Listy plac
finansowa
+ Finansowy plan dzialalnogci Warsztatu,
» Zestawienie obrotdw i sald

(|

.]g nﬁzqmwmtﬁ
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WIELROPOLSKHE STOWARZYSZENIE
NA RZECZ CHORYCH
NIEPELNOSPRAWNYCH | ICH RODZIN
REHABILITACJA

im.. Karola Marcinkowskiega

: e 200 Eittiw deo sprawoztania ﬁnanﬁnwesn

Zatgcznik nric

Okres sprawozdawczy: styczen — grudzien 2010r.

Lp. | Pozycja sprawozdania Rodzaj kosztu Kwota
| finansowego N
Wynagrodzenia osobowe 242.489,48
pracownikdw
Fundusz premiowy Premie 41.211,56 |
) razem 283.701,04
Dodatkowe roczne »13" pensja 22.928,04
wynagrodzenie B =
razem 306.629,08
Fundusz éwiadczeri FSS 11.788,20
socjalnych
i Narzuty od wynagrodzen | narzuty 52.201,31
Materiaty niezbedne do Artykuty biurowe 926,03 |
funkcjonowania Srodki czystosci ) 1.031,28
Warsztatu Leki i érodki opatrunkowe 152,16
Srodki BHP _ 439,43 |
Papler do sprzetu drukarskiego 60,76
Akcesoria kamputerowe — tusze, toner 1.859,90
Pozostate materiaty:
- farby, ta$émy malarskie 185,66
- mlotla, éciggacz do szyb itp. 282,87
- wtyczka i gniazdo 6,90
- taéma siateczkowa, silikon ! 25,01
- farby do malowania scian 792,40
- narozniki wykonczenlowe 2481,14
- silikon, tasma, itp. 76,36
- tablice informacyjne 17,01
- wycieraczka 35,01
- uszczelka do pieca 60,00
- silikon do naroinikéw 80,00
- 2 torby: do laptopa i na dokumenty 119,80
- wycieraczka 47,41
- prenumerata FILANTROPA 36,00
- szczotka do pieca 33,55
- worki i filtry do odkurzacza 26,00
- kratka wentylacyjna 24,74
- weze prysznicowe, stuchawka 78,27
- kratka wentylacyjna 7,87
- szypa do $niegu, pianka montazowa 87,00
- farby, rozpuszczalniki 411,32
- lampa oéwietleniowa zewnetrzna 33,03
- pigment, kielnia kontowa 27,20
- folia malarska, tasma, farba 44,50
- farba, rozciefczalnik 96,10
- zasuwa czotowa do drawl 16,15
:f razem: 5131,40
razem . 9.600,96 |
Materiaty do terapii Pracownia gospodarstwa domowego _6.130,15
Pracownia stolarska 2.328,13




| Pracownia ogrodnicza 2.483,79
Pracownia ceramiczna 2.756,46
Pracownia komputerowa 2.471,08
Pracownia krawiecka 4.409,96
| Muzykoterapia/psycholog 526,65
razem 21.106,22
Energia, opat, woda ‘woda = 854,36
| Energia elektryczna 7.943,15
gaz 0
| razem 8.797,51
Ustugi obce Remonty bieiace 0
Konserwacje | naprawy maszyn | urzgdzer 1.294,00
Ustugi kominiarskie 549,00
Ustugi komunalne 1.555,92
Optaty pacztowe 251,06
Opfaty telefoniczne/internet 3.341,35
Opfaty bankowe 3 2.062,55
Badania pracownikow 618,00
czynsz 0
Pozostate ustugi:
- naprawa przewodu do odkurzacza 36,00
-obstuga oprogramowania pfacowego 100,00
- transport uczestnikdw do siedziby PCPR 119,41
- spektakl teatralny 175,00
- ustuga kurierska 16,00
- ustuga kurierska 24,90
- instalacja oprogramowania do komputera 146,40
- presowanie, zbidr stomy 5600,00
- wycinka suchych gatezi 321,00
- monta? rur Zaroodpornych - podigczenie pieca 1712,00
ceramicznego
- instalacja elektryczna i montaz opraw 1195,60
ofwietlenlowych, wymiana gniazd | wiyczek w
pracowniach i w garaiu
- oprogramowanie ptacowe — aktualizacja 300,00
- ustuga kurierska 95,16
- malowanie powierzchni scian w placdwce 2200,00
Razem: ] 12.041,47 |
Inne przeglady 1.874,94
‘razem 23.588,29
Eksploatacja samochodu | Zakup paliwa 16.727,15 |
w tym koszty | Przeglady i koszty napraw (w tym zakup czesci) 10.764,79
ubezpieczenia i ubezpieczenie ' 2.512,00
przegladdw technicznych | Zakup akcesorll 0
_ razem 30.003,94
Szkolenia pracownikow szkolenia 922,00
Mat. dydaktyczne It e
| delegacje 1.882,16
razem 2.804,16
| wycieczki 2.845,16
Ubezpleczenie Ubezpieczenie uczestnikow i 366,00
uczestnikdw i mienia Ubezpieczenie mienia 2.009,00
razem 2.375,00
Trening ekonomiczny 10.120,00
Dodatkowe wyposaienie | Mamiot ogrodowy szt.1 899,00
Drabina szt. 1 389,99
regaty do magazyndw szt. 5 540,00
szafa do prac. Krawieckiej szt. 1 839,00

szafa metalowa szt.1

657,00




krzesta szt. 6 534,00
Patelnia szt.1 14,99
Termosy szt.10 199,90
Buliondow ki szt. 60 329,40
Bulionow ki szt. 60 299,39
tyieczki szt. 100 100,04
Termos szt.1 291,00
Whktady do termosu szt.2 88,24
Termos z kranikiem szt.1 807,03
Mikrofony szt.2 1638,00
Wktady do pieca ceramicznego szt. 2 439,20
Myika do samochodu szt. 1 640,00
Potka wiszgca szt. 1 99,59
Wiertarka szt. 1 199,00
Whkretarka szt. 1 149,00
Szlifierka szt. 1 155,00
Szafka (pr. ceramiczna) szt. 1 199,00
Szafka (ksiggowosc) szt. 1 275,00
Szafka (gabinet psychologa) szt. 1 189,00
Potka wiszgca (hol) szt. 1 50,75
Pétka wiszgea (hol) szt. 1 55,00
Pétka wiszgca (hol) s2t. 1 60,01
Plandeki do stomy szt. 2 259,86
Roletafzaluzja do kuchni szt. 2 900,00
razem 11.315,63

RAZEM T 493.175.46

*Premie — byly przyznawane pracownikom w nagrode za zaangaiowanie i prowadzenie dziafar
terapeutycznych wykraczajacych poza obowiazki wynikajace z zakresu czynnosci. Przyznanie premii
byto mozliwe dzieki zaistnialym oszczednosciom w wyniku przebywania na urlopach macierzyriskich
4 instruktorek terapii zajeciowej i psychologa oraz zasitkach chorobowych poprzedzajacych urlopy
macierzyniskie. Dodatkowo jedna osoba w 2010r. korzystata 2 zasitku chorobowego, kolejna z
zasitku chorobowego, a poiniej ze $wiadczenia rehabilitacyjnego. Wszystkie instruktorki terapii
deklarowaty szybki powrét do pracy, z tego tytutu podpieraliémy sie w czasie ich nieobecnosci
zatrudnieniem oséb w ramach umowy zlecenia — 2 osoby i stazy — 4 osoby - finansowanych przez
Powiatowy Urzad Pracy w Wagrowcu, Osoby te prowadzily zajgcia w pracowniach, jednakze nadzér
nad ich praca i odpowiedzialnosc za realizacje IPR spoczywaty na pracujacych instruktorach terapii
zajeciowej i kierowniku, co powodowato dodatkowe obowigzki. Premie 2godnie z wewngtrznym
regulaminem stowarzyszenia nie przekraczaly 20% $redkéw przeznaczonych na wynagrodzenia
osobowe. Z powodu zaistnialych oszczednoéci w ostatnich zmianach do planu finansowego na
2010r. pozycia wynagrodzenia zostata zmniejszona o kwote 10.165,76 2. Kwota z pozycji
wynagrodzenia zostata przeniesiona na materiaty zwykle (4.601,22 2t), materialy do terapii (1.785,97
zt), ustugi obce (3.778,57 zt}. Po zmianach pozycja wynagrodzenia wynosifa 283.701,04 zi.
(kserokopia 2atgcznika do aneksu nr 21/2010 z dnia 20 grudnia 2010r.).



Wykaz pracownikéw przebywajgcych na zasitkach chorobowych i urlopach macierzyriskich:

1

I - rrecownia ceramiczno-artystyczna - w dniach od 6.01.10. do 08.03.10 -
chorobowe i zasitek chorobowy. Od 09.03.10. do 09.08.10 - urlop macierzyriski. Zastepstwo
— staiyéci PUP w okresie od 01.01.10 (przediuzenie umow z 2009r.) do 07.09.10r.
I - rsvchoiog - 01.01.2010 — 01.04.10 — chorobowe i zasitek chorobowy. Od
02.04.10 do 02.09.10 — urlop macierzyriski. Nie bylo zastepstwa.

I rracownia komputerowo-poligraficzna — od 03.02.10 do 30.06.10 — chorobowe i
zasitek chorobowy. Od 01.07.10 do 01.12.10 — urlop macierzyriski. Od 03.02.10 do 09.03.10r.
zastepstwo- stazysta. W kwietniu i w grudniu 2010r. — zastepstwo na umowy zlecenie araz
stafysta w okresie od 12.05.10 do 10.11.10,

I »r:cownia ogrodniczo-wikliniarska — od 01.01.10. do 10.02.10 - chorobowe
i zasitek chorobowy. Od 11.02.10 do 28.02.10 — urlop macierzyrfiski. Od 1 marca 2010r.
wrécita do pracy po urlopie wychowawczym panil||| N

B - -ocowniz gospodarstwa domowego — od 16.04.10 do 10.08.10 -
chorobowe i zasitek chorobowy. Z dniem 30.08.10r. rozwigzalfa umowg o prace
(przeprowadzka do innej miejscowoéci). Od 01.09.10r. przyjeta do przcy [ENERGNE
B - o:ataczka - od 01.02.10 do 25.10.10 — chorobowe | zasitek
chorobowy. Od 26.10.10 do 31.12.10 - swiadczenie rehabilitacyjne. Zastgpstwo na umowg
zlecenie w okresie od 01.06.10 do 31.12.10,




WIELKOPOLSKIE STOWARZYSZENIE
NA RZFCZ CHORYCH
YIFPELNOSFRAWNYCH | ICH RODZIN

REHABILITACJA

im. . Karcle Marcinkewskiego

2- 100 Wagrowiec, ul. Piaskowa & Zalgeznik nr 2 do sprawozdania rocznego WIZ

8zczegblowe informacje o dochodach i wydatkach ze sprzedazy produktow
i ustug w roku 2010

Przychod:

Bilans otwarcia z 2009r. 1.000.040 zt
Kiermasze w Damastawku, Leknie, Wapnie i Golafczy

w miesigcach marzec/kwiecien, pazdziernik i grudzief 2010r. 2.840,00 =1
Odsetki bankowe 0,13 4
RAZEM 3.540,13 21

Uzyskane srodki finansowe pochodzacych z wyprzedazy i kiermaszy wydatkowano na:

Wycieczki integracyjnej do Czarkowa na zaproszenie WTZ Gebice z okazji 5-lecia funkcjonowania tej
placowki — koszty transportu

Wyjazd integracyjny do Szubina na Festiwal Artystyczny Oséb Niepetnosprawnych Szalona Lata 70-te pn.
. Najtrudniejszy pierwszy krok™ w dniu 23.09.2010r. — koszt transportu.

Organizacjg 111 Festiwalu Artystycznego RADOSNA NUTKA pn. .Co nam w duszy gra” w dniu 28
pazdziernika 2010r. w GOK w Damastawku w ktorym wziglo udzial 150 osob — koszty wyZywienia
uczestnikéw festiwalu, naczyn plastikowych oraz nagrod dla zwyciezcow

Organizacj¢ spotkania integracyjnego w WTZ z okazji ,Andrzejek” w dniu 30 listopada 2010r. - koszty
wyzywienia

Organizacje spotkania mikolajkowego w WTZ w dniu 6 grudnia 2010r. — koszty zakupu artykulow
spozywezych :

Wyjazd na Przeglad Koled i Jaselek do Nakla/nad Notecia w dniu 9 grudnia 2010r. — koszty transportu
Wyjazd do Wagrowea na spotkanic organizowane przez PCPR podsumowujace dzialania projektowe w
ktorych brali udziat uczestnicy WTZ — koszt transportu

Oplaty bankowe zwigzane z WyZe] wymienionymi przedsigwzigciami

Rozchéd:
Koszt transportu do Czarnkowa F.VAT 58/09/2010 194,68 z1
Koszt transportu wyjazdu do Szubina F. VAT 64/10/2010 180,08 zt
Artykuly spozyweze na RADOSNA NUTKE F.VAT 2010/00601 140,00 z
Artykuly spozyweze na RADOSNA NUTKE F.VAT 3125/2010/FV5 208,86 zt
Artykuly spozyweze RADOSNA NUTKE F.VAT 2390/10/2010 89,88 21
Artykuly spozyweze RADOSNA NUTKE A00328/2010 216,81 zi
Zakup naczyf jednorazowych itp. na RADOSNA NUTKEF.VAT 7454/201 53,02 2t
Zakup nagréd na RADOSNA NUTKE F.VAT FV/201 0/905/230 114,89 zt
Zakup nagréd na RADOSNA NUTKE F.VAT 131/2010 29.90 zt
Zakup art. spozywezych na ,Andrzejki” F.VAT 73/0/10 27,00 21
Zakup art. spozywczych na spotkanie mikolajkowe F.VAT FO1020/12/10 298.80 zt
Koszt transportu do Nakla i do Wagrowea F.VAT 87/12/2010 541,84 zt
Oplaty bankowe (wykaz w zalgczeniu) 104,25 zt
RAZEM 2.200,05 zi
Stan érodkow na dzief 31.12.2010 wynosi 1.640,08 21 it 8

WB-0032/2010 z dnia 31.12.2010r. - kserokopia dokumentu dostarczona do PCPR w dniu 10.01.2011r,
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ROPOLSKIE STOWARTYSZENIE
NA RZFCY CHORYCH
NI: - VENORPRAWNYCH | ICH RODZIN
KEHAEBILITACIA

im. Narola Marcinkowskiego
§2 - 100 Wagrowiee, ul. Fiaskowa 6 Zatgcznik Nr § do sprawozdania rocznego WTZ

Formy i metody realizowanej przez Warsztat dziatalnoéci rehabilitacyjne]
( spotecznej | zawodowe]) w 2010 roku.

Terapia zajgeciowa w zakresie rehabilitac]i spotecznej | zawodowe| odbywa sle w grupach 5 osobowych w
] pmnuwnlauh terapeutycznych:
pracownia gospodarsiwa domowego,

- pracownia komputerowo-poligraficzna,

- pracownia ceramiczno - artystyczna,

- pracownia krawiecko - rekodzielnicza,

- pracownia ogrodniczo-wikliniarska

- pracownia stolarska.

Kazdy z uczestnikéw realizuje Indywiduainy program rehabilitacji i terapii, ktéry jest tworzony | weryfikowany
na podstawie zgromadzonej dokumentacjl, wywiadu Srodowiskowego, obserwacji, dziatan i| zachowart w
placéwce, szczegblowej punktowej oceny.

Program jest realizowany w pracowni wiodace| | innych pracowniach wediug indywidualnych patrzeb.

Prowadzone jest takze wsparcie psychologiczne | terapia psychologiczna oraz terapia pedagogiczna, rehabilitacja
ruchowa i muzykoterapia.

Promuje sie zdrowy i aktywny sposdb wypoczynku, szczegdinie w okresie wiosenno-letnim.

Realizowane w WTZ indywiduaine programy rehabilitacji i terapii sg autorskimi programami tej placowki.

Programy sa okresowo oceniane, modyfikowane | doskonalone.

Rada Programowa Warsziatu dokonuje oceny postepow w rehabllitacji kazdego uczestnika co pdl roku. Ocena
roczna jest oceng opisows.

Punktowa ocena postgpow uczestnika przeprowadzona jest wediug systemu Zaproponowanego przez Biuro
Peinomocnika Rzadu ds. Osob Niepeinosprawnych w Warszawle. Dzlatania te dotycza rehabilitac]l ogoinegj |
zawodowej. Ich celem jest kompleksowa ocena dynamiki postepéw uczestnika Warsztatu. Stanowig one podstawe do
konstruowania doskonalszych indywidualnych programéw rehabilitac)i.

Rodzaj prowadzonych zajeé obowiazkowych

Ogdlne usprawnianie, formy zajec:
s ferapia grupowa, indywidualna i zbiorowa,
ergoterapia,
areterapia,
biblicterapia
chorecterapia
dramatoterapia
muzykoterapia
poezjoterapia
estetoterapia
sylwoterapia
talasoterapia
chromoterapia
kinezyterapia,
ludoterapia
filmoterapia,
wsparcie psychologiczne i terapia psychologiczna,
socjoterapia,
zajecia rekreacyjne.

Rozwijanie umiejetnosci zycia codziennego, formy zajeé:

= trening w zakresie czynnosci 2ycia codziennego,
* Gwiczenia w zakresie samoobshigi | higieny osobistej,
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trening w zakresie dbatosci 0 wyglad zewnetrzny,
zajecia z zakresu prowadzenia gospodarstwa domowego, higieniczne i estetyczne przyrzgdzanie positkow,
prace porzgdkowe w domu, obstuga urzadzen technicznych i audio- wizualnych,
rozwdj umiejetnosci ogrodniczych,
= trening ekonomiczny,
s ksztaltowanie umisjetnosci kulturainego zachowania, zasady savoir vivru.

Przygotowanie do Zycia w $rodowisku spolecznym, formy zajeé:

dwiczenia umiejetnosci interpersonalnych,

trening wiedzy o soble samym,

elementy asertywnosci,

éwiczenia umiejgtnosci rozwigzywania probleméw w trudnych sytuacjach migdzyludzkich,
éwiczenia umisjetnosci komunikacyjnych,

éwiczenia umiejetnosci komunikowania sig przez Intemet,

twiczenia aktywnosci w sytuaciach spotecznych,

dwiczenia z orientacji przestrzenne)j,

éwiczenia w pelnieniu roli uczestnika WTZ, domownika, klienta, katolika, obywatela i pracownika (w
wybranych przykiadach).

— Rozwijanie psychofizycznych sprawnodci niezbednych w pracy, formy zajgé:

przygotowanie do podjgcia pracy,

trening umiejetnosci pracy w zespole | wspdlodpowiedzialnosci za wykonywane zadanie,

razwijanie motywacji | podnoszenie tempa pracy,

podnoszenie sprawnosci ruchowej | manualnej,

éwiczenla koncentracji i pamieci,

éwiczenia wytrwatosci | odpowiedzialnosci, doprowadzania powierzonego zadania do konica,
déwiczenia w zakresie doktadnosci pracy oraz przestrzegania dyscypliny pracy, :

éwiczenia w zakresie samodzielnego planowania, kontrolowania | wykonywania zadania (w wybranych
przypadkach).

Rozwijanie umiejetnosci zawodowych, formy zajeé:

s stosowanie technik komputerowych | multimedialnych, w tym stosowanie specjalistycznych programow
uzytkowych | Internetu.

zajecia krawieckie, hafciarskie,

zajecia z rekodzieta artystycznego (ceramika, stolarstwo),

zajecia komputerowe,

2ajecia plastyczne,

zajecia gastronomiczne i kuchenne,

zajecla dekorowania | wystroju wnetrz,

zajecia ogrodnicze,

zajecia poligraficzne (wizytdwki, zaproszenia, kartki okolicznosciows)
praktyki zawodowe, kursy, szkolenia, warsztaty.

4 & & & & & & & @

Rozwijanie innych umiejetnoéci przy zastosowaniu réznych technik terapii, formy zajeé:

cwiczenia umisjetnosci postugiwania sig glosem,

éwiczenia rozwijania wrazliwosci stuchowe|,

éwiczenia rozwijania wrazliwosci dotykowej,

dwiczenia percepcji wzrokowej,

éwiczenia zmystéw propriocepc]l | przedsionkowego,

éwiczenia kompleksowego odbierania wrazen zmystowych,

cwiczenia mowy i dykcji,

éwiczenia wyobrazni,

éwiczenia orientacii kierunkowsj i przestrzennej,

éwiczenia umiejetnosci poznawania, nazywania | odzwierciedlania uczue,
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éwiczenia pamieci poprzez uczenie rol- zajecia teatraine,
twiczenia ruchu rozwijajacego poprzez taniec.

Metody pracy

siowne,

praktyczne,

ogladowe,

objasniajgco - poglgdowe,
samodzielnego dochodzenia do wiedzy,
programowane,

weryfikujgcs.

Trening umiejetnodci zachowait spolecznych:

trening podstawowych umiejetnosci komunikacji spotecznej,

trening w zakresie wygladu zewngtrznego | higieny osobistej,

trening w zakresie umiejetnosci kulinamych | zdrowego zywienia,

trening zachowan rynkowych i ekonomicznych, trening rozwiazywania probleméw w trudnych sytuacjach
migdzyludzkich,

trening przygotowania do podjecia pracy.

Trening ekonomiczny | instrumenty motywacyjne

W WTZ uczestnicy odbywajag trening ekonomiczny w formie bezgotéwkowej (planowanie i wykonywanie
zakupow - materiatéw do terapil dla poszczegéinych pracowni) oraz w formie gotéwkowej.

Trening ekonomiczny w formie gotéwkowsj odbywa sie¢ w formie Srodkéw finansowych otrzymywanych przez
uczestnika w wysokosci nie przekraczajgcej 20% minimainego wynagrodzenia za pracg.

Uczestnicy otrzymuja w ramach treningu ekonomicznego $rodki finansowe wypiacane do dnis 10-tego
nastepnego miesiaca po przepracowanym miesigcu w uzgodnieniu z terapeuta odpowiedzialnym za realizacje
Indywidualnego programu rehabilitacji i terapii oraz innymi osobami prowadzacymi zajecia (czionkami Rady
Programowej) | zatwierdzanej przez Kierownika Warsztatu.

Dia kazdego uczestnika prowadzona jest indywiduaina ewidencja rozliczen finansowych w treningu
ekonomicznym, Podstawg wydatkowanych srodkéw jest faktura lub paragon. W drugim przypadku rozliczenie
nastepuje na podstawie druku wypeinionego przez terapeutg z zalgczeniem paragonu.

Glowne przeznaczenie &rodkdw finansowych z treningu ekonomicznego przez uczestnikow Warsztatu to
realizacja ich potrzeb terapeutycznych i socjalnych.

Stosowane przez WTZ metody nagradzania uczestnikow za zaangazowanie, aktywnos¢ | osiagnigcia w
realizacji Indywidualnego Programu Rehabllitac|i i terapii:

pochwaly,
wyrdznienia,
- dyplomy,
- nagrody rzeczowe (w konkursach),
- wyjazdy i wyjscia dia wyréznionych uczestnikow na imprezy kulturaine i integracyjne.

Wspoélpraca z rodzinami lub opiekunami uczestnikow
Formy kontaktéw | wspdlpraca z rodzinami uczestnikéw:

Indywiduaine rozmowy.

Rozmowy telefoniczne i korespondencia.

Wizyty w domu rodzinnym uczestnika.
- Uczestnictwo w imprezach okolicznosciowych organizowanych przez Warsztat.
- Uczestnictwo w wycieczkach.
- Praca socjalna-pomoc w rozwigzywaniu codziennych problemow zyciowych.
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Rodzaje pomocy Swiadczonej rodzinom uczestnikdw:

Pomoc w rozwigzywaniu spraw dotyczacych zdrowla uczestnikow Warsztatu | zmniejszajgcych skutki
ich niepeinosprawnosci.

Pomoc przy rozwiazywaniu 2yciowych problemdéw rodziny.

Udzielanie informac|i o mozliwosciach otrzymania pomocy finansowej ze srodkow PFRON w ramach
programéw celowych | zadan zleconych samorzadom terytorialnym, oraz pomoc w przygotowaniu
stosownych wnioskow (np. likwidacji barier w komunikowaniu sig, architektonicznych, turnusow
rehabilitacyjnych, itp.)

Udzielanie informacii o przysiugujacych prawach.

Pomoc rzeczowa.

Uczestnictwo rodzicdw i opiekundw uczestnikéw w zyciu Warsztatu:

Wspdlpraca w dziataniach Rady Programowe;j

Uczestnictwo w imprezach okolicznosciowych, wycieczkach, kiermaszach organlzowanych przez
WTZ.

Pomoc w zapraszaniu ,086b o wielkim sercu” na kiermasze i aukcje prac artystycznych, wykonanych
przez uczestnikdw Warsztatu,

* Wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym

Warsztat Terapil Zajeciowe] w Wapnie wspdlpracuje z:

Organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi w imieniu i na rzecz ostb niepetnosprawnych w zakresie
rehabilitacji spolecznej. integracji itp.

Instytucjami dziatajacymi na rzecz osob niepeinosprawnych ( Osrodki Pomocy Spolecznej, Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowy Zespol ds. Orzekania o Nlepehuspmwmém}

Publiczng administracjg samarzadowa i panistwowa.

Pracodawcami,

Sponscrami.

Innymi Warsztatami Terapii Zajeciowsj ( WTZ Wagrowiec, WTZ Wiardunki, WTZ Znin, WTZ Szubin, WTZ
Chodziez, WTZ Gebice, WTZ Nakio)

Mass-mediami - promocja dziatari Warsztatu.

Wolontariatem przy ZSP w Golariczy oraz ZS w Wapnie.

PREZES ZA
STOWAR

EADU
NIA

i) lrena Whjewodzka-Kuez
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i aitg Zaigcznik Nr 6 do sprawozdania rocznego WTZ

Opisowa ocena efektow terapii przedstawiajgca indywidualne postepy w zakresie
zaradnos$cl, samodzielnoscl zyclowsj | uzawodowienia uczestnikéw Warsztatu w 2010 roku.

— w indywidualnym programie rehabilitacji na rok 2010 zatoZono:
1/ kreowanie pozytywnego stosunku do kolegdéw i terapeutéw - ten cel nie zostal w pelni zrealizowany,
Dorota jest bardzo zamknigta w sobie, a jednoczesnie wywiera bardzo mocny wphyw- nie zawsze
pozytywny- na innych kolegow 1 kolezanki. Zadanic zostalo realizowane z zastosowaniem pracy
lerapeutycznej W pracowni — praca grupowa, oraz poprzez rozmowy indywidualne z instruktorem,
25 kierownikiem placéwki i psychologiem. Korzystny wptyw wywieraly spartakiady sportowe i konkursy,
~ktorych celem bylo wypracowanie zgranej pracy Zespolowej, wzajemne wspieranie sie w prowadzonej
rywalizacji sportowej;
2/ podniesienie zaradnosci i samodzielnosci zyciowej - uczestniczka wykazuje aktywnos< na bardzo dobrym
poziomie. Bardzo dobrze rozumie normy spoleczno-moralne i potrafi sprawnie komunikowaé sie z
otoczeniem;
3/ w sferze zawodowej jest sprawna manualnie i pracowita. Zdobyte umiejetnosci potrafi pomownie
wykorzystaé w Zyciu codziennym. Wykazuje zdolnosci manualne, ktére wymagnja jeszeze ciaglego
»Szlifowania”, Uczestniczyla w zajgciach informatycznych organizowanych w ramach projektu

wspollinansowanego ze $rodkéw EFS.

L
ﬁ- W indywidualnym planie rehabilitacji na rok 2010 zalozono:

1/ rozwdj sfery intelektualnej — zwigkszyl zaséb wiedzy i stownictwa glownie z zakresu prac stolarskich,
poprzez poznawanie nowych metod pracy i narzedzi do nich stosowanych; dbanie o dalszy rozwéj sfery
pornawczej rokuje efekty;

2/ dbalos¢ o higiene osobista ~ toalete wykonuje w érodowisku rodzinnym. Poniewaz nie przynosi to
zadnych efektow, nadal musi uczestniczy¢ w pogadankach i zajeciach z zakresu higieny:

3/ rehabilitacja ruchowa — zaj¢cia rehabilitacyjne mialy na celu utrzymanie sprawnosci ruchowej na
aktualnym poziomie, co zostalo osiggnigte i zaleca si¢ kontynuacje zalozes;

4/ przygotowanie do roli zawodowej — poprzez ¢wiczenia udato sie wypracowaé nawyk systematycznej
pracy, przestrzegania czasu pracy. Do wypracowania pozostaly formy przestrzegania przepiséw BHP i
P_PDZ. Uczestnik wymaga pomocy i kontroli instruktora przy ml']:'knnywaniu zadan 1 polecen. Uczestniczyl w
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praktykach zawodowych od 02.11.2010r. do 16.11.2010r. w ogrodnictwie w Damaslawku w wymiarze 50
godzin, Nazwa projektu ,,Prowadzenie rehabilitacji ostb niepelnosprawnych w roznych typach placdwek™-
projekt , Akademia Aktywnosci”. W zakresie zaradnosci i samodzielnodei Zyciowej uczestnik wykazuje
aktywno$é na dostatecznym poziomie. Przestrzega norm spoleczno-moralnych, jednakze potrzebuje pomocy
7 zewngtrz w ich zrozumieniu. W sferze zawodowej nezestnik wykazuje dostateczne umiejetnosci manuaine,
wymaga natomiast stalej pomocy i kontroli instrukiora przy wykonywaniu zadan i polecen.

Data przyjecia :EiorWTZ WAPNO: 3,10.2005 rok

PN

W indywidualnym planic rehabilitacji na rok 2010 zalozono:

1/ zwiekszenie otwartosci i pewnosci w relacjach spolecznych — nadal bardzo zamknicty w sobie, nie czuje
potrzeby integracji z innymi, stad dalsze zachgeanie do aktywnego uczestnictwa w zajeciach grupowych,
imprezach, konkursach itp.;

2/ podnoszenie poziomu sprawnoéci intelektualnej — posiada sporg wiedzg 1 zakres slownictwa, jest W stanie
gkupi¢ uwage podczas pracy:

3/ rehabilitacja ruchowa - zajgcia rehabilitacyjne mialy na celu utrzymsanie sprawnosci ruchowej na
aktnalnym poziomie, co zostato osiagniete i zaleca si¢ kontynuacje zatozen;

4/ przygotowanie do roli zawodowej — poprzez ¢wiczenia praklyczne osiagnigte z.mtﬂh nastepujace cele:
dbanie o powierzone mienie, przestrzeganie czasu pracy i przepiséw BHP. Kontynuacji wymaga
samodzielne planowanie pracy;

W zakresie zaradnoéci i samodzielnodci Zyciowe] uczestnik wykazuje aktywnoé¢ na zadowalajgcym

??inﬂmie. Rozumic normy spoleczno-moralne, niestety komunikacja z otoczeniem jest ufrudniona, ale
mozliwa. W sferze zawodowej uczestnik jest sprawny manualnie, dokladny, staranny i doé¢ samodzielny.

— Zdobyie nmicjemodei potrafi punowiitwykorzystat—w—zyciucodziennym—Wskazana—dalsza -praca
terapeutyczna i rehabilitacyjna.

Dataprzyjecia do WTZ WAPNO: §7.01.2008 rok

ER .

Zgodnie z przyjetym indywidualnym programem rehabilitacji wdraza si¢ w schemat dzialania 1 pracy w
Warsztacie Terapii Zajgciowe].

1/ W zalresie zaradnofci i samodzielnodci zyciowej uczestik wykazuje aktywnos¢ na bardzo dobrym
poziomie. Zna normy spoleczno-moralne, choé nie zawsze ich przestrzega, komunikacja z otoczeniem jest

na bardzo dobrym poziomie.
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' 2/ W sferze zawodowej zostalo zalozone pozmanie podstawowych metod plastycznych i Lo udaje sig
realizowaé z roznymi skutkami, zwykle dobrymi. Uczestnik wykazuje zadowalajgce umicjgtnosci manualne,
wymaga natomiast stalej kontroli instruktora przy wykonywaniu zadaf i polecen, gdyz bardzo si¢ rozprasza-
Ze wzgledu na krétki okres pobytu w placéwee na podsumowanie efektow rehabilitacji jest za wezesnie.
Data przyjecia do WTZ WAPNO: 01.09.2010 rok

I
Ze wzgledu na krotki okres pobytu w placéwece Indywidualny Program Rehabilitacjii dopiero zostaje

wdrazany.

W zakresie zaradnodci i samodzielnosci zyciowej potrafi dba¢ o samoobslug¢ W ubieraniu sig, myciu sig,

przygotowywaniu prostych positkow, poruszaniu si¢ po znajomej okolicy. Jest osoba komunikatywna,
< 1gtna do npawigzywania kontaktow w znajomym Srodowisku. W sferze zawodowe] wykazuje dobre

umiqgtnoém manualne, wymaga statej kontroli instruktora. Wykonywana pracg stara si¢ doprowadzi¢ do

kofica. Za podsumowanie efektow rehabilitacji jest za wezesnie.

Data przyjecia do WTZ WAPNO: 25.10.2010 rok

NN
W indywidualnym programie rewalidacji na rok 2009-2010 zalozono:
1/ éwiczenie koordynacji wzrokowo- rachowej antycypacji wzrokowej, wyczucia form przestrzennych oraz
zdolnoéci odwzorowywania, ksztaltowanie nawyku pracy poprzez rysunki na szkle, talerzach, wytwarzanie
masy gipsowej itp.. Zgodnie z planem czgsC zalozefi zostala zrcalizowana na dostatecznym poziomie, nad
kilkoma z nich np. na koordynacja wzrokows- ruchowa nalezy pracowac nadal.

& ) W sferze zawodowej wykazuje dostateczne umigjetnosci manualne, jest bardzo pracowita i wytrwala.

_Z.doh.}rtc umiejetnoéci potrafi wykorzystaé ponownie podezas zajet, _;cdnal-:te potrzebuje stalej pomocy i
kontroli instruktora. Nalezy zwracaé jej rownieZ uwagg na cst_ct_yké wyknn}waﬂ}'Ch dziel.
3/ W zakresie zaradnoéei i samodzielnosei zyciowej uczestniczka wykazuje aktywno§é na zadowalajacym
poziomie, Bardzo dobrze rozumie normy spoleczno-moralne, i potrafi sprawnie komunikowaé si¢ Z
otoczeniem.
4/ zajecia rehabilitacyjne — éwiczenie indywidualne mialy na celu ntrzymanie sprawnosci ruchowej na
aktualnym poziomie, co zestalo osiggnigle i zaleca sie kontynuacje zalozen.
Data przyjecia do WTZ WAPNO: 03.10.2005 rok

W indywidualnym planie rchabilitacji na rok 2010 zalozono:
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1/ uspolecznienie, wynikiem kirego jest czgsty udzial w spotkamiach interpersonainych, konkursach,
zabawach i zajeciach sportowych. Realizowane dziatania przyshuzyly si¢ do pokonywania niesmialosel.
Bez zmian pozostajs fakt mutyzmu oraz nieumiejginosé ﬁodpisywa.nia sig;

2/ higiena osobista - toaleta wy ana w domu, rola warsztatu sprowadza si¢ do slownego wyrazu o
dbalodé w sprawach higieny;

3/ zajecia rehabilitacyjne miaty na celu utrzymanie sprawnosci ruchowej na aktualnym poziomie, co zostato
osiagniete i zaleca sie kontynuacje zaloZefi;

4/ sfera zawodowa - uczestmik pracuje sumiennie, jest skoncentrowany na zadaniu i praca sprawia mu
przviemmoéé. Uczestniczyl w 50 godzinnych praktykach zawodowych od 02.11.2010 do 16.11.2010r. w
ramach projektu ,Akademia aktywno$ci” w zakladzie stolarskim w Damaslawku (nazwa zadania:
~Prowadzenie rehabilitacji 0séb niepetnosprawnych w réznych typach placéwek™).

‘W zakresie zaradnodci i samodzielnosci Zyciowej uczestnik potrafi dba¢ o samoobshuige w ubieraniu sie,
myciu sie, przygotowywaniu prostych positkéw, poruszaniu sie po znajomej okolicy. Komunikacja tylko na
poziomie niewerbalnym ograniczona do mimiki twarzy. Komunikacja werbalna tylko w obrgbie najblizszej
rodziny i wybranymi kolegami z Warsztatu, Brak inicjatywy wiasnej w kontaktach z grupa, biernie
uczestniczy w relagjach spolecznych. W sferze zawodowe] uczestmik pracuje sumiennie, jest
skoncentrowany na zadaniu i praca sprawia mu przyjemnosé. i

Data przyjecia do WIZ WAPNO: 03.10.2005 rok

BT
W indywidualnym planie rehabilitacji na rok 2010 zalozono:
1/ rozwdj sfery poznawczej — nieznaczne zmiany W rozwoju sfery intelektualnej, nadal nie umie podpisaé sig
* imieniem i nazwiskiem jest jednak szansa, ze opanuje to zadanie.
——2+-dbatoto-higiene-osobista—toalcta-odbywa-sie-w-domu;-stgd rola-warsziatéw-sprawdza-sig-tylke-do-
stowno — teoretycznej roli, dalsze uczestnictwo w pogadankach wskazane.
3/-rehsbilitacja ruchowa - zajeeia rehabilitacyjne mialy na celn wrzymanie sprawnoéci ruchowej na
aktualnym poziomie, co zostalo osiagnigle i zaleca si¢ kontynuacjg zalozen.
4/ przygotowanie do roli zawodowej — podopieczny posiada wyrobiony nawyk systematycznej pracy.
Przestrzega czasu pracy i przepisow BHP i PPOZ. Zdobyte umiecjemoéei potrafi ponownie wykorzystaé w
Zyeiu codziennym.
5/ rehabilitacja ruchowa - zajgcia rehabilitacyjne mialy na celu utrzymanie sprawnosci ruchowe] na
aktualnym poziomie, co zostalo osiagnigte i zaleca si¢ kontynuacje zalozed.
W zakresie zaradno$ci i samodzielnosci zyciowej uczestnik wykazuje aktywno$é na dobrym poziomie.

~~-—~Rozumie normy- spoleczno-moralne. Komunikacjazotoczeniem jest utrudniona i tylko na poziomie
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niewerbalnym, ograniczona do mimili twarzy. W sferze zawodowej uczestnik jest sprawnie manualnie, ale
malo doktadny i staranny. Zdobyte umiejetnodci potrafi ponownie wykorzysta¢ w Zyciu codziennym.
Data przyjecia do WIZ WAPNO: 03.10.2005 rok

RO
W indywidualnym planie rehabilitacji na rok 2010 zalozono:
1/ rozwoj sfery intelektualnej — widoczne zmiany w rozwoju sfery pozmawczej wskazane na putrzeﬁq
kontynuacji zamierzonych celéw szezegdélowych.
2/ dbaloéé o higiene osobista — nie dba o higieng osobista, nalezy zwigkszy¢ ilos¢ zaje¢ pomagajacych
wdrazaé dbalos¢ o czystosc ciala 1 odziezy.
3/ rehabilitacja ruchowa - zajecia rehabilitacyjne mialy na celu uirzymanie sprawnosci ruchowej na
aktualnym poziomie, co zostalo osiagniete i zaleca sig kontynuacje zalozen.
4/ usprawnianie sfery intelekiualnej — bral czynny udzial w konkursach i przedstawieniu, co przyshuzylo sig
poprawie funkcjonowania w grupie. Poniewaz zglasza wiele probleméw natury osobisiej nalezy wprowadzic
dodatkowe rozmowy z psychologiem.
5/ przygotowanie do roli zawodowej - podopieczny zma podstawowe narzedzia stolarskie, potrafi
przygotowaé stanowisko pracy, zna zasady fumkcjonowania warsztatu oraz przesirzega czasu pracy i
przepiséw BHP i PPOZ. Uczesmiczyl w projekcic pn ,Akademia aktywizacii zawodowej oséb
niepelnosprawnych — zajecia informatyczne.
W zakresie zaradnosci i samodzielnodei Zyciowe] uczestnik wykazuje aktywno$é na dobrym poziomie.
Rozumie normy spoleczno-moralne, sprawnie komunikuje sie z otoczeniem. W sferze zawodowej uczestnik
jest sprawnie manualnie ale mato dokladny i staranny. Zdobyte umiejetnodei potrafi ponownie wykorzystat
W Zyciu codziennym. .

——Dataprzyjecia-do-WIZ WAPNO: 18092008 vk .

Przyicty do WIZ w Wapnie w dniu 3.10.2005r.

W indywidualnym planie rehabilitacii na rok 2010 zalozono:

1/ rozwé] sfery intelektualnej — mato widoczne zmiany w rozwoju sfery poznawcze] wskazane na polrzebg
kontynuacji zamierzonych celéw szezegdlowych. Rozumie normy spoleczno-moralne, sprawnie komunikuje
si¢ z otoczeniem.

2/ rehabilitacja ruchowa - zajecia rchabilitacyjne mialy na celu utrzymanie sprawnodei ruchowej na
aktualnym poziomie, co zostalo osiggniete i zaleca sie kontynuacje zalozen.
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3/ przygotowanie do roli zawodowej — podopicczny nie posiada wyrobionego nawyku systematyczne] pracy,
ktory zostat zalozony w planie, poniewaz szybko traci zainieresowanie wykonywanym zadaniem. Nalomiast
udalo sie zrealizowaé nastepujace zatozenia: dbanie o powierzone mienie, przesirzeganie czasu pracy i
przepiséw BHP. Ponadto zna podstawowe narzgdzia stolarskie i potrafi si¢ nimi wlasciwie postugiwac.
Zdohyla wiedze potrafi ponownie wykorzysta¢ w zyciu codziennym.

W zakresie zaradnosci i samodzielnodei zyciowej uczestnik wykazuje aktywnos¢ na zadowalajacym
poziomie. Rozumie normy spoleczno-moralne, sprawnie komunikuje si¢ z otoczeniem.

Eoseo ol |

W zakresie realizacji indywidualnego programu rehabilitacji na rok 2010 przyjeto:

1/ podnoszenie sprawnosci manualnej poprzez pracg w glinie i masie ceramicznej, te dzialania dosy¢
sprawnie wprowadzane s w dzialania i wykonywane przez podopieczna.

2/ poprawa zaradnosci i samodzielnosci zyciowej - uczestniczka wykazuje aktywnos¢ na zadowalajacym
poziomie. Nie przestrzega wszystkich norm spoleczno-moralnych, dlatego tez potrzebuje kontroli z
zewnatrz. Komunikacja z otoczeniem jest utrudniona i mozliwa w chwilach ,psychicznego wyciszenia™
czyli dobrego samopoczucia.

3/ w sferze zawodowe] wykazuje dobre umiejetnodci manuaine, wedlug zatozenia Danka wyspecjalizowala
metody pracy dzieki ktérym sprawniej dekoruje ceramike. Niestety choroba psychiczna uniemozliwia w
pelni rozwijanie talentéw. Wymaga stalej opieki i nadzoru instruktora.

Data przyjecia do WTZ WAPNO: 03.10.2005 rok

I iy widualnym planie rehabilitacji na rok 2010 zalozono:
1/ Dbanie o starannoé¢ wykonywania prac artystycznych i pobudzanie tworczego myslenia. Po czgsci plan

ziéalizowano, jednak?e nadal bacznie nalezy zwracat uwagg uczestnikanaestetyke wykonywanej pracy.

2/ W sferze zawodowej uczestnik jest sprawny manualnie, jednakze potrzebuje kontroli z zewnatrz i nalezy
éwiczy¢ koncentracje uwagi. Zdobyte umicjgtnosei potrafi wykorzystaé ponowienie w Zyciu codziennym.

3/ W zakresic zaradnodei i samodzielnosci zyciowej uczestnik wykazuje aktywno$é na dobrym poziomie.

W zakresie planowanej pracy nad niwelowaniem negatywnych nawykéw - gldwnic uzaleznienia od
alkoholu rozumie, i# jego problem jest nicakceptowany przez spoleczefistwo i jest przyczyng czestych
klopotéw. Jego postanowienia poprawy nie sa poparle czynami i samodyscypling.

Uczestniczyt w 50 godzinnych praktykach zawodowych od 02.11.2010 do 16.11.2010 w ramach projektu
Akademia aktywnosci” w zakladzie stolarskim w Damaslawku ( nazwa zadania projektu: ,Prowadzenie
rehabilitacji 0s6b niepemosprawnych w réznych typach placéwek™).

Komunikacja z otoczeniem jest na dobrym poziomie. Data preyjecia do WTZ WAPNO: 03.10.2005 rok
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B
W indywidualoym planie rehabilitacii na rok 2010 zaloZzono:
1/przygotowanie do roli zawodowej, W ramach kiérego osiagniglo nastepujace efekty: podopieczna
prawidiowo potrafi poshugiwaé si¢ podstawowymi narzedziam kuchennymi, samodzielnie przygomuje
podstawowy posilek. Ponadto Wiesia uczestniczyla W nastepujacych kursach i szkoleniach
% szkoleniu .Aktywizacia zawodowa 0s6b niepelmosprawnych” majacym Da celu rozwéj umiejetnosei
ulatwiajacych zdobycie pracy. Termin szkolenia: 29. 03. 2010r. do 31. 03.2010r.
+ lursie filcowania i decoupagen = zajecia trwajace 3 dni/10 godzin obejmowal czgsé teoretyczng i
praktyczng.
. tum;.lsie rehabilitacyjnym - Rozwdj 1 rozpowszechnianie form aktywnej integracji wsréd osdh
niepelnosprawnych i pomoc osobom usamodzielnianym” trwajacym od 11. 09. 2010r. do 24.09.2010r.
2/ zajecia rehabilitacyjne miaty na celu utrzymanie sprawnosci ruchowej na aktualnym poziomie, co zostalo
osiagnicte i zaleca sie kontynuacje zatozeh.
W sferze zaradnosci i samodzielnosci Zyciowej uczestniczka jest samodzielna, potrafi wykonywaé czynnosci
zycia codziennego samodzielnie ubiera sie, myje 1 przygmuﬂuja posiiki. Dokonuje samodzielnie zakupow,
porusza sig po najblizszej okolicy. Systematycznie uczestniczy w zajeciach w WTZ. Potrali wspolpracowaé
i nie$é pomoc innym uczestnikom. Praca sprawia jej przyjemmost, powierzone zadanic wykonuje starannie i
sumiennie. ;

Data przyjecia do WTZ WAPNO: 20.11.2009 rok

W indywidualnym planie rehabilitacji na rok 2010 zatoZono:
1/ rozwdj slery intelektualnej - niewielkie poslgpy W 10ZWoju tej sfery, wskazane dalsze usprawnianie;

— —2/—przygotowanie—do _soli- zawodowej— _podopieczna _potrafi -wiasciwie poshugiw ¢_sienarzgdziami

niezbednymi do pracy, jest pozytywnic nastawiona do opiekuma i pracy: lecz nie zawsze praca sprawia j&
_ przyjemnodt. Wykonywane czynnofci stara si¢ doprowadzi¢ do kofica choG czesto sg one niestarannie
nieestetyczne, Uczestniczyta W r&#mego Todzaju praktykach i turnusach zawodowych:

#szkolenie ,,Aklywizacja zawodowa 0s0b niepelnosprawnych” majace ma celu rozwbj umiejgnosc
ulatwiajacych zdobycie pracy, realizowane W terminie od 2. 03. 2010r. do 31. 03. 2010r.

* Kurs filcowania i decoupageu zajecia trwajace 3 dni/10 godzin obejmowal czgst teoretyczni i praktyczng
# turpus rehabilitacyjnym Rozwdj 1 rozpowszechnianie form aktywnej integracyi weréd ost
niepetnosprawnych i1 pomoe osobom usamodzielnianym”, realizowanym od 11. 09. 2010r. do 24.09.2010r.
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3/ higiena osobista — wdrozyla systematyczne kapiele, dba o cialo i wlosy, nadal zapomina o schludnym
wygladzie, wymaga napominania o zmianie odziezy i bielizny. Nauczyla sig obslugi pralki i coraz czgsciej z
niej korzysta;

4/ zajecia rehabilitacyjne mialy na celu utrzymanie sprawnodci ruchowej na akiualnym poziomie, co zostalo
osiagniete i zaleca sie kontynuacje zalozen;

W sferze zaradnodei i samodzielnosci zyciowe] uczesticzka wykonuje czynnosei Zycia codziennego:
samodziclnie ubiera si¢, myje i przygotowuje positki. Dokonuje samodzielnie zakup6w, porusza sie pn
najblizszej okolicy, dokonuje drobnych oplat. Latwo nawiazuje kontakty z imnymi podopiecznymi,
harmonijnie wspolzyje w grupie.

Data przyjecia do WTZ WAPNO: 18.09.2008 rok

L

W indywidualnyvm planie rehabilitacji na rok 2010 zatozono:

1/ rozwéj sfery poznawczej, zaobserwowano tu nicznaczne posiepy dlatego wskazane dalsze poznawanie
nowych slow i ich znaczer) oraz éwiczenia koncentracji wzrokowo — ruchowej, a takze pomoc w logiczenym
rozumowaniu, integracji analizy i syntezy wzrokowej;

2/ higiena osobista, w zwigzku ze stanem ﬁ.zyumﬁn, toaleta zajmuje sic mama, rola warsztatow ogranicza
sie do teoretycznych zasad dbania o higiene osobista;

3/ przygotowanie do roli zawedowej, podopicczna radzi sobie tylko z zadaniami manualnymi. Czynnosei
wykonuje wolno i szybko si¢ meczy;

4/ zajecia rehabilii:acﬁ ne mialy na celu utrzymanie sprawnosci ruchowej na aktualnym poziomie, co zostalo
ssiagniete i zaleca sie kontynuacje zalozes;

——Wsferze zaradnosci-i-samedziclnodei-Fyeiowej-uezestniczkajest -ograniczona-do_samedzielnego-picia i
spozywania positkéw ze wzgledu na dziecigce poraZenie moézgowe. Wymaga pomocy przy higienie
-osobistej, przemieszczaniu si¢. W komunikacji interpersonainej zaznacza sie duza niesmialoscig, czesto
koficzaca sie odpowiedzia w formie kiwniecia glows, choé potrafi odpowiedzie¢ pelnym zdaniem.

Data przyjecia do WTZ WAPNO: 03.10.2005 rok

W indywidualnym planie rehabilitacji na rok 2010 zalozono:

1/ rozwéj sfery poznawezej- zalozenie to udalo sie W znacznym stopniu zrealizowaé dzieki réznego rodzaju

¢éwiczeniom knﬁcentracji uwagi na danym zadaniu, zwigkszeniu zasobu slownictwa, podniesieniu zdolnosci
—OdWZOToWYyWaiia, sZybkosei Spostrzegania; podnivsieniv-poziomufunkejipamieci, zdolnosci korzystania z
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posiadanej wiedzy. Formy i metody stosowane w tym celu 10 konsekwentne wykonywanie pracy,

poznawanie nowych siéw i ich znaczenia, zadania praktyczne w pracowni.

2/ uspolecznianie - zalozenic to udalo si¢ zrealizowaé dzigki nauce orientacji w sytuacjach spolecznych i

czestym rozmowa. Formy i metody stosowane w tym celu to trening interpersonalny, zajecia grupowe,

udzial w wyjazdach i imprezach integracyjnych.

3/ zajecia rehabilitacyjne- mialy na celu poprawe sprawnosci ruchowej, co zostalo osiggnigte i zaleca sig

kontynuacje zalozen. Formy i metody stosowane w tym celu to jazda na rowerku, bieznia, steper, g,w

zespolowe itp. '

3/ przygotowanie do roli zawodowej- podopieczna posiada wyrobiony nawyk systematycznej pracy oraz

potrafi utrzymaé nalezyty porzadek na swoim stanowisku pracy, rozumie zasady bezpieczeristwa i higieny

pracy przy korzystaniu ze sprzgtu komputerowego i poligraficznego. Potrafi samodziclnie oceni¢ wykonang
~prace, posiada zdolnosci manualne. Formy i metody stosowane w tym celu to poznanie i zastosowanie

"ncrwych programéw komputerowych i sprzetu poligraficznego, dalsze zapoznanie z mozliwodciami

Internetu, zdobienie karick okolicznodciowych, torebek, noteséw itp.

Uczestniczyta od 02.11.2010 do 16.11.2010 w prakiykach zawodowych w ogrodnictwie w Damastawku w

wymiarze 50 podzin w ramach zadania ,Prowadzenie rehabilitacji osob niepelnosprawnych w réinych

typach placéwek”- projekt ,,Akademia Aktywnosci™.

W sferze zaradnoéei i samodzielnodci zyciowe] uczesiniczka jest samodzielna, Isa:ma sie myje. ubiera,

spozywa posilki, korzysta z toalety. Dba o porzadek otoczenia. Jest komunikatywna, chelnie nawigruje

kontakty z innymi ludZmi, cho¢ zdarzajg jej si¢ momenty zamyélenia i zamknigcia w sobie. Dobrze

funkcjonuje w grupie, jest kolezeniska.

Data przyjecia do WTZ WAPNO: 03.10.2005r0k

W indywidualnym planie rehabilitacji na rok 2010 zaloZono:

e }-uwrazliwianie na potrzeby innych- zalozenie to udalo sie zrealizowaé dzieki pracy nad dobrym kontaktem
z innymi uczestnikami, nauce odpowiedzialnosci za wspélne dobra np. utrzymanie pracowni w czystosei,
dyzurach w kuchni, wyrobieniu nawyku przestrzegania pewnych zasad np. zakazu palenia w miejscach do
tego nie przeznaczonych. Formy i metody stosowane w tym celu to rozmowy z terapeuts i psychologiem,
aktywny udzial w pracach warsztatowych.

2/ utrzymanie dobrej formy psvchicznej- zalozenie to udalo sie w zmacznym stopniu zrealizowac,
zlikwidowano napiecie emocjonalne i ewentualne zaburzenia. Formy i metody stosowane w tym celu to
rozmowy, udzist w treningach interpersonainych.




3/ poprawa sprawnoéci fizycznej- zajgcia rehabilitacyjne mialy na celu poprawe sprawnosci ruchowsj, co
zostalo osiagnicte i zaleca sie kontynuacje zalozefi Formy i metody stosowane w tym celu 1o jazda na
rowerku, bie#nia, steper itp.
4/ przygotowanie do roli zawodowej- zalozemie to udalo si¢ w pewnym stopniu zrealizowaé dzigki
zwigkszeniu zakresu zainteresowan oraz pracq nad wlasnymi uzdolnieniami manualnymi. Formy i metody
stosowane w tvm celu to pokazanie nowych technik pracy, hafl reczny liczony, haft richelieu.
W sferze zaradnoéci i samodzielnosei Zyciowej uczestniczka jest w pelni samodzielna w zakresie higieﬁy
osobistej, spozywania posilkdw i ich przygotowywania oraz ubierania si¢. Zdarza jej si¢ popadaé w
konflikty z innymi, bardzo czesto przystaje przy swoich racjach. Kontakty interpersonalne generalnie
poprawne, W sferze zawodowej uczestniczka wykazuje brak zainteresowan, nie lubi pracowaé. Gdy jednak
Zmobilizuje sig do pracy czynnosci wykonuje dokladnie i dobrze.

 Data przyjecia do WTZ WAPNO: 03.10.2005rok

e
W indywidualnym planie rehabilitacji na rok 2010 zalozono:
1/ rozwoj sfery intelektualnej- zalozenie o udalo sie w znacznym stopmiu zrealizowa¢ dzigki rdinego
rodzaju éwiczeniom koncentracji uwagi oraz pamigei, nauce myélenia logicznego, planowania i
przewidywania, Formy i metody stosowane w tym celu to udzial w recytacjach, $piewaniu piosenek,
przedstawieniach, treningi ekonomiczne.
2/ zwickszenie poziomu rozumienia norm spolecznych- zalozenie to realizowano poprzez naukg
poprawnego i grzecznego odnoszenia sig do innych oraz usprawnianie orientacji w sytuacjach spolecznych.
Formy i metody stosowane w tym celu to pogadanki, tremingi interpersonalne, zwracanie uwagl na
niestosowne zachowanie.

sy utrzymanie-kendycji-fizyeznej—zajecia-rehabilitacyjne mialy na celu utrzymanie sprawnoéci ruchowej na
akinalnym poziomie, co zostalo osiagnigte i zaleca si¢ kontynuacje zalozen. Formy i metody stosowane w

- tym.celu to jazda na rowerku, biesnia, gry zespolowe, dodatkowo kontrola wag ciala.

4/ przygotowanie do roli zawodowej- podopieczna posiada wyrobiony nawyk systematycznej pracy Oraz
pOtré.ﬁ utrzymaé nalezyty porzadek na swoim stanowisku pracy, rozumie zasady bezpicczenstwa i higieny
pracy przy korzystaniu ze sprzgtu AGD. Wykazuje zwigkszenie poziomu zainteresowati i uzdolniefi. Chemie
wykonuje czynnosci zawodowe, jak réwniez angaZuje si¢ w prace dodatkowe np, udziat w przedstawieniu.
Formy i metody stosowane W tym celu to nauka obshigi sprzetu typu zmywarka, mikrofala, mikser,
piekarnik itp., praktyczne zastosowanie przepisow na potrawy oraz ich samodzielne wykonywanie.
Uczestniczyla w:
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* szkoleniu ,Aktywizacja zawodowa o0séb niepelnosprawnych" majace na celu rozwdj umicjgtnosci
ulatwiajace zdobycie pracy, od 29. 03. 2010r. do 31. 03. 2010r.

* kursie filcowania i decoupageu zajecia trwajace 5 dni/10 godzin obejmowal czes¢ teoretyczng i
praktyczna.

* turnusic rchabilitacyjnym ., Rozwdj i rozpowszechnianie form aktywnej integracji wéréd oséb
niepemosprawnych i pomoc osobom usamodzielnianym™ od 11. 09. 2010r. do 24.09.2010r.

5/ ksztaltowanie kultury osobistej- zalozenie to udalo si¢ w znacznym stopniu zrealizowaé, podnpimzﬁa
prawidlowo zachowuje si¢ w sytuacjach spolecznych, jest komunikatywna, otwarta i chetnie nawigzuje
kontakty z innymi. Dobrze odnajduje sie¢ w grupie, podejmuje zadania wymagajace wspblpracy z innymi.
Formy i metody stosowane w tym celu to modelowanie pozytywnych zachowar, zapoznanie z formami
grzecznosciowymnii.

W sferze zaradnoéci i samodzielnodci zyciowej uczesticzka jest w pelni samodzielna, Sama sie kapie,
ubiera, spoZzywa positki, korzysta z toalety. Dba o czystodé¢ osobists i otoczenia. Jest komunikatywna,
otwarta i chetnie nhwigzuje kontakty z innymi. Dobrze odnajduje si¢ w grupie, podejmuje zadania
wymagajace wspilpracy z innymi, Dobre zachowanie w sytuacjach spoleczmych i kultury osobistej. W
sferze zawodowsj uczesmiczka wykaznje zwigkszenic poziomu zainteresowan i uzdolnien. Chetnie
wykonuje czynnosci zawodowe, jak réwniez angazuje sie w prace dodatkowe np. udzial w przedstawieniu,
Praca sprawia jej przyjemnoét i cieszy si¢ z kazdej nowo nabytej umisjetnodei.

Data przyjecia do WTZ WAPNO: 02.02.2006rok

|

W indywidualnym planie rehabilitacji na rok 2010 zalozono;

1/ rozwijanie funkcji pozﬁ&wczyuh— zalozenie 1o zostalo w duzym stopniu zrealizowane, uczesimiczka
~—tozpoznaje kelory; liczy, lepiej sie -wypowiada-i-nastapila-poprawa-jej-koordynacji-wzrekowo-stuchowsj.

Formy i metody stosowanc w tym celu to kolorowanie, liczenie na przedmiotach, poprawianie zlej

—artykulacji; gry edukacyjne.

2/ utrzymanie kondvcji fizycznej- zajecia rehabilitacyjne miaty na celu utrzymanie sprawnosci ruchowej na

aktualnym poziomie, co zostalo osiagnigte i zaleca si¢ kontynuacje zalozef, Formy i metody stosowane W

tym celu to jazda na rowerku, bieznia, gry zespolowe, dodatkowo kontrola wagi ciala.

3/ przygotowanie do roli zawodowej- w sferze tej uczestniczka umie wykonaé wigkszo$¢ czynnosci

zwiazanych z nauks zewodu, choé nie zawsze chetnie wykonuje te czynnosei, co uwarunkowane jest jej

aktualnym nastrojem i mobilizacja do pracy. Formy i metody stosowane w tym celu to prace wykonywane w

pracowni gospi;:-darst\w domowego tj. krojenie, przygotowanie kawy czy herbaty, sprzatanie, mycie i

=3k "b‘iryﬂiﬂraﬂjﬂ naﬁzyﬁ TSR e
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W sferze zaradnodci i samodzielnodei zyciowej uczesmiczka potrafi wykona¢ podstawowe czynnosdci w
kuchni tj. krojenie, przygotowanie kawy czy herbaly, sprzgtanie, mycie i wycieranie naczyh. Sama korzysta
z toalety, spozywa posilki, potrafi si¢ ubra¢ i umyé. Komunikacja utrudniona przez problemy z aparatem
glosowym. Poshuguje sie najczgéciej zwrotami jednowyrazowymi ale potrafi wyrazié swoje potrzeby i
nastroje. Potrafi pracowaé w grupie ale lubi mie¢ swoje zdanie.

Data przyjecia do WTZ WAPNO: 03.10.2005rok

I
W indywidualnym planie rehabilitacji na rok 2010 zalozono:
1/ usprawnianie sfery intelektualnej- zalozenie fo udalo si¢ W znacznym stopniu zrealizowaé dzigki réznego
rodzaju éwiczeniom koncentracji uwagi, pamigci krétkotrwalej oraz zwigkszaniu szybkosci spostrzegania.
" Formy i metody stosowane w tym celu to udzial w recytacjach, przedstawieniach, gry edukacyjne itp.

B usprawnianie aparatu glosowego- zalozenie 10 udalo si¢ W znacznym stopniu zrealizowaé, uczestnik
wolniej i dokladnicj wypowiada si¢. Formy i metody stosowane w fym celu to éwiczenia logopedyczne oraz
glosne czytanie tekstow.

3/ utrzymanie kondycji fizycznej na aktualnym poziomie- zajecia rehabilitacyjne miafy na celu utrzymanie
sprawnoéci ruchowe] na aktualnym poziomie, co zostato osiggnigte i zaleca sic kontynuacg zalecen. Formy i
metody stosowane w tym celu to jazda na rowerku, bicznia, gry zespolowe itp. '

4/ przygotowanie do roli zawodowej- W sferze tej uczestnik prace wykonuje z duzym zapalem ale robi
‘wszystko niedokladnie i szybko, czasem nie koficzac jednej czynno$ci zaczyna druga, jednak nigdy nie
odmawia pomocy. Jest zawsze punkalny. Formy i metody stosowane w tym cclu to samodzielne
wykonywanie zadah powierzonych przez terapeut¢ np. wykonywanic dekoracji, upominkéw =z

" wykorzystaniem ré2mego rodzaju materialGw.

W sferze zaradnoscii samodzielnodei Zyciowej nczestnik jest w pelni samodzielny. Sam si¢ ubicra. spozywa
positki, wymaga pomocy tylko podczas kapieli. Ma zadbany wyglad natomiast nie dba o higieng jamy
ustnej. Pomimo trudnodei z artykulacis posiada ogromns potrzebs komunikacji z drugim czlowiekiem.
Dobrze odnajduje si¢ w grupie, nie lubi przebywat w samotnosei jest otwarly i bardzo towarzyski, pr7ez co
szybko adaptuje sie w nowym miejscu.

Data przyjecia do WI'Z WAPNO: 03.10.2005rok

SN - :zyicta do WTZ w Wapnie w dniu 3.10.2005.

W indywidualnym planie rehabilitacji na rok 2010 zalozono:

1/ uwrazliwienie na potrzeby inmych, podopieczna jest pomocna w stosunku do mniej sprawnych kolezanek i
———+kolegéw{poda-chusteczike; napsj-niezbedne narzedzie-ezy-material-do-terapii);
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2/ podstawowa higiena twarzy i jamy ustnej- wymagane przypomnienie i w dalszym ciggu kontrola
poprawnoéci wykonania:

3/ przygotowanie do roli zawodowej - podopieczna powiekszyla zakres umicjetnosci krawieckich o
wyszywanie $ciegiem stgbnowym, ponadto dba o utrzymanie porzadku na stanowisku pracy oraz w
pracowni. Trudno odnajduje sie w nowych, obcych dla nigj sytuacjach, w zwiazku z powyzszym udzial w
ewentualnych praktykach zawodowych/turnusach/kilkudniowych szkoleniach bylby mozliwy w obecnosci
instruktora terapii;

4/ zajecia rehabilitacyjne miaty na c&lu utrzymanie sprawnosci ruchowej na aktualnym poziomie, co zostalo
osiggnigte i zaleca si¢ kontynuacje zalozen;

Zaradno&é i samodzielnos¢ zyciowa — samodzielna w czynnodciach samoobshugowych, wymaga pomocy w
przemieszczaniu po najblizszej okolicy. Pobyl w warsztacie korzystnie wplywa na poprawe samodzielnosci,
obecnie sa mozliwe nawet kilkudniowe wyjazdy bez opieki mamy.

Przyjeta do WTZ w Wapnie w dniu 26. 11. 2007r.
W indywidualnym planie rehabilitacji na rok 2010 zaloZono:
1/ rozwdj sfery poznaweze] poprzez zwigkszanie zakresu zainteresowafi i wykorzystywanie posiadane]
wiedzy, co udalo sie osiagna¢ w znacznym stopniu poprzez prowadzong rehabﬂitaujq.
2/ przygotowanie do roli zawodowej, podopieczna posiada wyrobiony nawyk systematycznej pracy oraz
potrafi utrzymaé nalezyty porzadek, duza motywacis bylo systematyczne wyplacanic freningu
ekonomicznego. Ponadto, uczestmczyla w: |
* _Kursie kompetencji i umiejetnosei spotecznych” 18. 09. 2010 r, w szkoleniu z zakresu ,,Aktywizacji
zawodowej osob niepelnosprawnych” majacym na celu rozw6j umiejetnosei utatwiajace zdobycie pracy, od
- 29-63-2016r—do 31-03-2616r-0raz-w- ORISR A
* Kursie filcowania i decoupageu zajecia trwajacym 5 dni/10 godzin obejmujacym czgsé tﬁOICt}'ﬂqu
——praktyczna,
* turnusie rehabilitacyinym ,, Rozwdj i rozpowszechnianie form aktywnej integracjii wéréd osGb
niepcinosprawnych i pomoc osobom usamodzielnianym™ od 11. 09, 2010r. do 24.09.2010r.
3/ zajecia rehabilitacyjne mialy na celu utrzymanie sprawnosci ruchowej na akiualnym poziomie, co zostalo

osigeniete i zaleca sie kontynuacje zalozen;

4/ utrzymanie dobrej kondycji psychicznej poprzez systematyczny udziat w z;ej_@ciach.

Podopieczna jest samodzielna w zalatwianiu spraw urzedowych oraz spraw zwigzanych z wiasnym
zdrowiem (wy JEL'Zﬂ} do lckarz_v q;mcjahstdw kupno i zazywanie lekéw) oraz innych czynnodciach dnia

codzZiennego. 4o e ———




Przyjeta do WTZ w Wapnie w daiu 01. 09. 2006r.

W indywidualnym planie rehabilitacji na rok 2010 zalozono:

1/ rozwéj sfery pozmawczej poprzez nauke czytania i pisania - coraz lepiej liczy w zakresic 10, potrafi z

niewielka pomocg wymieni¢ miesiace, zna dni tygodnia i pory rokuw, nie czyta plynnie, nadal ma trudnosei w

pisaniu

2/ przygotowanie do roli zawodowej — podopieczna nie posiada wyrobionego nawyku systematyczne] pracy,

ktory cheiano osiagnaé poprzez zajecia zgodne z planem pracy w pracowni rgkodzielniczo — krawieckiej

OTAZ W uczestnictwo Wi

* gzkoleniu z zakresu ,Aktywizacja zawodowa os6b niepelmosprawnych" majace na celu rozwdj

umiejetnodci ultatwiajace zdobycie pracy, od 29. 03. 2010r. do 31. 03. 2010r.

" * Kurs filcowania i decoupagen zajecia trwajace 5 dni/10 godzin obejmowal czgéé teoretyczng i praktyczna.

* turmusie rehabilitacyjnym , Rozwéj i rozpowszechnianie form aktywnej integracji wiréd oséb

niepetosprawnych i pomoc osobom usamodzielnianym™ od 11. 09. 2010r. do 24.09.2010r.

* 50 godzinnych praktykach zawodowych od 02.11.2010 do 16.11.2010 w ramach projektu ~Akademia

aktywnodci” w zakladzie krawicckim P. P. U. H. BLACK — WATER w Wapnie ( nazwa zadania:

..Prowadzenie rchabilitacji 0s6b niepelnosprawnych w réznych typach placowek™).

3/ higiena osobista - bardzo samodzielna, ale nie ma nawyku mycia sie. Wymaga ciaglego napominania;
4]/ zajecia rehabilitacyjne mialy na celu utrzymanie sprawnoéci ruchowej na aktuainym poziomie, co zostato
osiggniete i zaleca si¢ kontynuacje zalozen;
W zakresie zaradnosci i samodzielnoéci Zyciowej — bardzo sprytna. udaje osobg pukrzywﬁigr_ﬁg,_-

chora Iub glodng by W ten sposéb pozyskat wyzszy trening ekonomiczuy, Zywnosé lub odziez. Dodatkowe
— —rozmowy-i 7ajecia z psychologiem daly nam doktadnigjszy obraz jej osobowofcl. a co za tym __1@?1‘3 ;

dodatkowe mozliwoéci modelowania jej zachowan. ) .

Przyjeta do WTZ w Wapnie w dniu 3.10.2005r.

W indywidualnym planie rehabilitacji na rok 2010 zalezono:

1/ utrzymanie funkcji poznawczych na tym samym poziomie - to zalozenie udalo sie w pelni zrealizowac,
podopieczna jest samodzielna w czynnodciach samoobshigowych, wymaga pomocy w poruszaniu sig i
przemieszczaniu po najblizszej okolicy. Bierze czymny udzial w organizowanych zajeciach. jest

bezkonfliktowa i zawsze chgtna do pomocy;
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2/ przygotowanie do roli zawodowej — podopieczna posiada wymbimxj nawyk systematyczngj pracy oraz
potrafi utrzymac .ﬁale@t}' porzadek na swoim stanowisku pracy. Stabym jej punktem jest niski poziom
estelyki wykonywanych prac. Uczestniczyla w 50 godzinnych praktykach zawodowych od 02.11.2010 do
16.11.2010 w ramach projektu ,Akademia aktywnoSci® w zakladzie krawieckim P. P. U. H. BLACK -
WATER w Wapnie ( nazwa zadania: ,.Prowadzenie rehabilitacji oséb niepelnosprawnych w roznych typach
placéwek™);

3/ zajecia rehabilitacyjne miaty na celu utrzymanie sprawnosei ruchowej na akiualnym poziomie, co zostalto
osiagniete i zaleca si¢ kontynuacje zalozery;

4/ higiena osobista w dalszym ciggu nale?y kierowaé polecenia majace na celu przypomnienie o poranne;
toalecie oraz kapielach i kontrolowaé jakos¢ ich wykonania.

R
W indywidualnym planie rehabilitacji na rok 2010 zaloZono:
1/ rozwéj sfery poznawezej mial na celu poprawe koordynacji wzrokowo — ruchowe] oraz zdﬂluoscl
odwzorowania, co zostalo wypracowanie w minimalnym stopniu, ze wzgledu na brak koncentracji uwagi;
2/ przygotowanie do roli zawodowej: niski stopiefi samodzielnosci zyciowej utrudnia rozwéj sfery
zawodowej. Nie wykazuje zaangazowania, systematycznosei i wytrwalodci podczas wykonywania zleconej
pracy. Ponadto charaktervzuje si¢ niewielkim stopniem umiej¢tnosci manualnych, co utrudnia wykonywanie
wielu prac;
3/ zajecia rehabilitacyjne mialy na celu utrzymanie sprawnoéci ruchowej na aktualnym poziomie, co zostalo
osiggniete i zaleca si¢ kontynuacje zalozef;
Podniesienie zaradnodei i samodzielnosci Zyciowe] ogranicza si¢ do samodzielnego spozycia positku
i zalatwiania potrzeb fizjologicznych. Zajecia w WTZ odseparowaly podopiecznego na kilka godzin od
mamy-udowodnity;-iz-funkcjonowanie-takowe-jest-mozliwe.-Nawigzat kontakty-kelezeaskic-i-przenitst je
na grunt osobisty. Wykazuje wicksze zainteresowanie Zyciem towarzyskim w WTZ oraz poszerzyl krag
- -majﬁmych

_Plzy]qtadu WTZ w dniu 12.05.2005r.

W indywidualnym programie rehabilitacji zalozono:

1/ utrzymanie sprawnosci psychofizycznej na akiualnym poziomie — zadanie udalo si¢ zrealizowal poprzez
systematyczne zajecia manualne, uczesitnictwo w  gimnastyce i indywidualnych {wiczeniach
rehabilitacyjnych. Osoba z duzg potrzebg kontakiéw interpersonalnych, dobrze c7ujgea sie w kazdym

lowarzystwie.
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. 3 dbanie o higiene osobista — cel w duzej mierze osiagniety, poprzez ciagle przypomnienia, sprawdzanie
efektow wykonywanych czynnosci

3/ przygotowanie do roli zawodowej — poprzez pozmawanie nowych technik i narzedzi pracy. W sferze
zaradnosci: osoba bardzo otwarta. Potrafi wyszywaé, robi¢ na drutach, stara sig by jej prace byly ladne i
dokladne. Jej choroba (SM) bardzo wtrudnia jej wykonywanie wielu czynnosci. Zapomina wczesniej
wykonywana czynnosé, co wymaga cigglych przypomnien 1 powlorzen

Przyjeta do WTZ w dniu 03.10.2005r.

W indywidualnym programie rehabilitacji na rok 2010 zatozono:

1/ niwelowanie poczucia niepewnoséci, submisyjnosci, poprzez udziat w konkursach, imprezach. zajeciach
grupowych i indywidualnych. Agnieszka zajela ITI micjsce w kategorii recytacja podczas ..Radosnej Nutki”.
Byla tez narratorem w sztuce ,,A ja bym tak chcial..”, Dzialania te W znacznym stopniu wzmocnily jej
L:pewnaéé sicbie. i

Ef rozwijanie sfery poznawczej, zaradnosci — poprzez czgsty udzial w konkursach, zajeciach grupowych,
zajecia w pracowni. W poznanej grupie potrafi si¢ odnalezc 1 nawiaza¢ prawidlowe relacje interpersonalne.
prawidlowo wykonuje zadania przy pomocy komputera. Prace techniczne i plastyczne wykonuje malo
estetyczne, niedokiadnie.

W sferze samodzielnosci zyciowej: w pehii sprawna w przypadku higieny osobistsj.

3) zajecia rehabilitacyjne — chetnie bierze udzial w zajeciach sportowych grupowych i indywidualnych
realizowanych w placéwee. Cwiczy na sprzecie rehabilitacyjnym. Rzadzic] udaje sie ja namowic na udzial w
konkursach sportowych. ;

4) przygotowanie do roli zawodowej poprzez poznawanie i zastosowanie w praklyce nowych programéw
komputerowych i sprzgtu poligraficznego, dalsze zapoznawanie sig z mozliwodciami Internetu, zajgcia
manualne, Agnieszka prawidlowo wykonuje zadania przy pomocy komputera. Prace techniczne i plastyezne
_wykonuje malo dokladnie. Braia udzial w kursie kompetencji i m:mn:]f;mném spotecznych oraz w projekcie

pod nazwa: ,, Rozwdj i rc:z:pﬂwsmchmmne f-::-rm aktywnej integracji wérdd oséb mepcinﬂsprawnynh i p-::-mnc
‘osobom usamodzielnianym” od 11, 09, 2010r. do 24.09.2010r.

" Przyjeta do WIZ w dnin 12.05.2008r.
W indywidualnym programie rchabilitacji zaloZzono:
1/ rozwina¢ sfery intelektualne poprzez korzystanie z przyswojonych informacji podezas zajed
2/ zajecia rehabilitacyjne — éwiczenia z wykorzystaniem sprz¢tu rehabilitacyjnego, gry zespolowe
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3/ przygotowanie do roli zawodowej — ciagly rozwbj zdolnosci manualnych, wprowadzanie réznych technik
wykonywanych prac, udziat w szkoleniach. Ani¢ wyroznia duza estetyka i dokladnos¢ wykonywanych prac.
Dobrze opanowala znajomose programéw komputerowych. Brala udzial w trzy miesiecznym stazu (dzigki
wspolpracy z Fundacja Kawaleréw Maltanskich) w Miejskim Oérodku Kultury w Wagroweu, zdala egzamin
na prawo jazdy kat.B. Ucrestmiczyla w kursie aktywizacji zawodowej.

Przyjeta do WTZ w dniu 03.10.2005r.
W indywidualnym programie rehabilitacji zaloZono:
1/ rozwinaé sfery intelektualne poprzez poznawanic nowych slow i ich znaczen, zajecia w ramach pracowni
np. praca przy komputerze, wykonywanie prac administracyjnych

=)/ zajecia rehabilitacyjne - éwiczenia za pomoca rowerka, biermi oraz gry zespolowe, gimmastyka.
Systematyczny udziat w zajgeiach podopieczne;j.
3/ przygotowanie do roli zawodowej - poznawanic i zastosowanie w praktyce nowych programow
komputerowych i sprzetu poligraficznego, dalsze zapoznawanie sig¢ Z mozliwodciami Internetu,
wykonywanie kartek okolicznosciowych, torebek, notesow.,

Przyjeta do WTZ w dniu 30.12.2009r.
W indywidualnym programie rehabilitacji zalozono:
1/ rozwina¢ sfery poznawcze poprzez nabyeie umiejetnosci wykorzystywania posiadanej wiedzy w praktyce,
zajecia terapeutyczne W ramach pracowni

2/ podnoszenie poziomu wlasnej wartodei, niwelowanie poczucia niepewnosci, braku wiary we wlasne sity
poprzez rozmowy indywidualie; udzial w pogadankach, wystepach publicznych, konkursach.
3) zajecia rehabilitacyjne przy pomocy rowerka i bieni oraz é¢wiczenia indywidualne.
4] przygotowanie do roli zawodowej poprzez doskonalenie umiejgtnosci obstugi komputera i programéw
komputerowych oraz pozostale zajecia terapeutyczne w ramach pracowni.
W sferze zaradnoéci: osoba bardzo zamknieta w sobie, niechetnie nawiazuje nowe kontakty. Brakuje jej
ufnosci w stosunku do nowych oséb. W sferze samodziclnosei zyciowej: w pelni sprawna w przypadku
higieny osobiste].

PREZES ZA
STOW AR

{-} lrena
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Zafacznik Nr 7 do sprawozdania rocznego WTZ

Informacja dotyczaca dokonania kompleksowej oceny reallzac|i
Indywidualnych Programéw Rehabilitacji uczestnikéow wiz w 2010 roku

Kompleksows oceng realizacji Indywidualnego Programu Rehabilitacji objgto w 2010 roku jedna
osobe. Byta to |||} ko2 po raz drugi zostala przyjeta w WIZ w Wapnie w dniu 26. 11. 2007
roku. Na podstawie dokonanej oceny wystawiono nastepujaca opinig:
podopieczna wykazuje zmacznag poprawe w sferze funkeji poznawezych tzn. charakteryzuje sig
systematycznodcig pracy oraz duzym zaangarowaniem. Waznym elementem terapii jest dla miej trening
ekonomiczny. Mimo, Zze kwoty sg niewielkie, bardzo jej zalezy na tym, aby otrzymaé cata kwotg, co
mobilizuje ja do wytrwalosci w pracy i bardzo dobrej frekwencji w zajeciach. Latwo nawigzuje
satysfakcjonujace kontakty spoleczne; posiada zdolnoéé odnajdywania sie w nowym Srodowisku lub nowej
grupie. Decyzja Rady Programowej jest przediuzenie uczestnictwa w terapii ze wzgledu na ,,pozytywne
rokowania” w zakresie podjecia zatrudnienia.
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WIELKOFOILSRIE STOWARZYSZIENTE
“A RZECZ CHORYCH
NIEPERN(SPRAWNYCH | ICH RODZIN

EEHABILITACJA
im.. Karnla Marcinkoiwskiego

82 - 100 Wagrowiec, ul. Plaskowa B Zalgcznik Nr 8 do sprawozdania rocznego WTZ

Informacja o organizowanych dodatkowych formach zajec dia uczestnikow Warsztatu
w poszczegoinych miesigcach 2010r,

PROGRAMY I INNE DODATKOWE DZIALANIA

A/ dolinansowanic z Rcgionalncgo Oédrodka Polityki Spolecznej w ramach programu ,,Prowadzenie
rehabilitacji oséb niepelnosprawnych w rdznych typach placowek™ prowadzonych przez fundacje i
organizacje pozarzadowe pod nazwy yAkademia Aktywnosci”. W ramach dzialan projektu uczesmicy
WTZ z Wapna wzieli udzial:
¢ w rehabilitacji ruchowej na basenie (10h zajec),
® |0 dniowych praktykach zawodowych w zakladzie stolarskim, ogrodniczym i krawieckim — 6
uczestnikow

B/ dolinansowanic z¢ srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, projekt
- pn. ,Akademia aktywizacji zawodowej oséb niepelmosprawnych — zajecia informatyezne dla
uczestnikéw Warsztatow Terapii Zajeciowej w Wagrowen, Wapnie i Wiardunkach®. W ramach dzialan
projektowych 3 uczestnikéw WTZ ukonczyto 40 godzinny kurs komputerowy.

C/ w ramach wspolpracy z Fundacja Kawaleréw Maltanskich i realizowanego przez fundacje programu
ze Srodkéw unijnych — 1 osoba z placéwki (uczestnik WTZ) zostala oddelegowana na 3 miesigezny staz.
Staz byl realizowany w terminie od 05.07.2010r. do 04.10.2010r. W tym okresie terapia byl objety nowy
uczestnik WTZ (1 lipiec — wplynigcic wniosku o przyjecie do WTZ, od 5 lipca — udzial w zajgciach w
pracowni komputerowo-poligraficznej, przygotowanie oceny kandydata i innych dokumentéw, po przerwie

urlopowej 23.08.10 — ziozenic dokumentéw do PCPR, 01.09. — zatwierdzenie przez PCPR uczestnika). a

D/ w ramach wspélpracy z Ligg Kobiet Polskich Kujawsko-Pomorski Oddzial Wojewodzki w
Bydgoszezy — 6 podopiecznych WTZ wraz z 3 opiekunami wziglo udzial w kursie wsparcia dla oséb
niepetnosprawnych, zorganizowanym w terminie 29.08. — 08.09.2010r. w Jastamni (projekt
wspolfinansowany ze srodkow PFRON).

E/ W roku sprawozdawczym Stowarzyszenie REHABILITACIA z dodatkowo pozyskanych srodkéow
zewnetrznych w ramach programéw konkursowych doposazylo placowke w komputer przenosny
(warto$é 3.500.00 zf).

F/ Udzial 6 podopiecznych WTZ w projekcie realizowanym przez PCPR w Wagrowcu w ramach POKL
wAktywizacja zawodowa osob niepelnosprawnych” — szkolenia zawodowe, badania lekarskie, tumus
rehabilitacyjny.

G/ Wspolpraca WTZ zc Stowarzyszeniem Mlodych Wielkopolan z siedziba w Poznaniu to wspodlnie
realizowane dziatania:

a) Spartakiada Sportowa z okazji $mdaluwcgu Dmnia Inwalidy — impreza zorganizowana w hali sporlowej w
Golanczy. W zmaganiach sportowych wziglto udzial 7 druzyn — podopiecznych Warsztatow Terapii
Zajeciowych i Srodowiskowych Doméw Samopomocy z wojewddztwa wielkopolskiego tj:

s  WTZ Nakta — powiat nakielski

e  WTZ Wapno — powiat wagrowiecki

e  WTZ Wiardunki — powiat obornicki

s WTZ Wagrowiec — powiat wagrowiecki
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WTZ Znin — powiat znifiski
SDS Golaficz — powiat wagrowiecki
SDS Wagrowiec— powial wagrowieckd

W imprezie uczestniczylo lacznie 200 osdb
b) Turnus ogélnousprawniajacy organizowany przez SMW w migjscowosdci Radzyia k/Slawy — Oérodek
Szkoleniowo-Wypoczynkowy ,,Wiktoria Krél” na przelomie czerwea/lipeca 2010 (10 dniowy) w ktérym
wzigly udziat 4 osoby z gminy Wapno i Damastawek.

¢) ..Integracja na sportowo i $wigtecznie” — impreza gwiazdkowa w Golanczy, w kidrej wrielo udzial ok,
700 0s6b w tym podopieczni WTZ Wapno.

KALENDARZ SPOTKAN ‘W 2010r.
Zajecia i spotkania integracyjne/sportowe/artystyczne

21.01.2010r. — Turniej Tenisa Stolowego w Szubinie zorganizowany przez WTZ Pelikan.
16.02.2010r. - Zabawa karnawalowo — walentynkowa w Paniprodzu, zorganizowana przez SDS w
Golanczy.

01.04.2010r. — spotkanie wielkanocne WTZ Wapno.

22.04.2010r. — Integracyjna Spartakiada Sportowo — Rekreacyjna z okazji Swiatuwegu Dnia
Inwalidy w Wapnie — I miejsce | R 2! voreczkiem, druzynowo WTZ Wapno zajeto
T miejsce.

30.04.2010r. — Warsztatowy konkurs plastyezny o tematyce zwiazanej z patronem placéwki Janem
Pawiom 11 - 1 icsco [N

06.05.2010r. — wyjazd integracyjny do Znina na VII Dzien Godnosei Osob hlcpelnospzawnych
26.05.2010r. - Integracyjny W}jazd do kina w Bydgoszezy,

15.06.2010r. — Wyjazd na 1T Spotkenie Integracyjno Sportowe .Zyj Zdrowo na Sportnwe”
zorganizowane przez WIZ Wiardunki — 1 miejsce&w konkurencji rzut lotkami,
I migjsce ﬁ— wyginam $mialo cialo, konkurencja druzynowa —II miejsce

15.06.2010r, — 1I Ogolnopolska Olimpiada Osob Niepelmosprawnych w Szubinie — T miejsce
I, - ringo.

25.06.2010r. — Spotkanie Integracyjne (dyskoteka oraz grill) w Oérodku WIELSPIN.

23.09.2010r. — IV Festiwal Artystyczny Oséb Niepelosprawnych Szalone lata 70 —te
~Najtrudniejszy pierwszy krok™ zorganizowany przez WTZ z Szubina — I miejsceljj|[| N NN
__ w kategorii plakat, Il mle;sce = Lﬂtegnrm pmsenka

pmdstawnema pt. ,,A,]a hym tak thcla!... .

12 i 15.10.2010r. — preedsiawienie ;A ja bym tak cheiat ..” w wykonaniu podopiecznych WTZ
Wapno wystawiane dla uezniéw ze szké! w Damastawku i Golafczy — lacznie sztuke obejrzalo
ponad 450 oso6b.

16.10.2010r. — wizyta gosci z Niemiec w placowce WIZ

28.10.2010r. IIT Festiwal Radosna Nutka ,,Co nam w duszy gra” w Damaslawku, zorganizowany
przez WTZ z Wapna - 111 miejsce dla | . recytacia

20.11.2010r. — Migdzywarsztatowy Wojewddzki Turniej Bocci w Nakle nad Notecig — I micjsce dla,
WTZ Wapno .

09.12.2010r. — T Powiatowy Festiwal Koled i Jaselek . Koledowaé Malemu™ zorganizowany przez
WTZ z Nakla nad Notecia.

17.12.2010r. — udzial w spotkaniu gwiazdkowo — noworocznym .Integracja na zdrowo i
Sn’lqteczmﬂ” w Golaﬁcz}
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21.12.2010r. — Spotkanie wigilijne WTZ w Wapnie — , Jaselka” w wykonaniu uczestnikéw WTZ

Wapno.
28.12,2010r. — udzial w podsumowaniu projektu realizowanego przez PCPR, ktorego dzialania

skierowane byly m.in. do podopiecznych WTZ z Wapna.
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